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MISYON, VIZYON ve ILKELER

MISYON

Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlarinda yasalar ve mevzuat ¢ercevesinde verilen
imkan ve yetkileri planli, programli, etkin ve adil bir sekilde tamamen halkimizin yararina
kullanarak en iyi hizmeti sunmak.

VIZYON

Lider ve oncii konumunu siirdiirerek Tiirkiye ve Diinya’da ornek belediye olmak

iLKELER

e Hukuktan, yasalardan ve diiriistliikten 6diin vermeden herkese adil davranmak
e Kamu haklarin1 korumada cesur ve kararlt olmak

e Kamu kaynaklarinin yerinde kullanilmasi

e Halkin destegini alan projelere oncelik vermek

e Vatandasin sorunlarina en kisa siirede ¢6ziim bulmak

e Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik ve aciklik

¢ Hizmette kalite ve kalicilik

e Vatandas — belediye isbirligi ile katilimcilik

e Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslar1 ile koordinasyon



GENEL BILGILER

Niifus ve Alan Bilgileri

ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYESi
Yiizolgiimii 2.700 km®
Adet Toplam Niifus
flge Belediyesi 3 1.372.607
[Ik Kademe Belediyesi 17 141.173
Orman Koyleri 61 24.785
Biiyiiksehir Niifusu 1.538.565

Biiyiiksehir Belediye Sinir1

ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYE SINIRI
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KURUMSAL YAPI
Belediye Meclisi

Biiyiiksehir Belediye Meclisi, Biiyliksehir Belediyesi’nin karar orgamidir ve ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen iiyelerden olusur. Adana Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’nin 56 iiyesi bulunmaktadir.

Biiyiiksehir Belediye Bagkani, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin baskan1 olup,
Biiyiliksehir icindeki diger belediyelerin bagkanlari, Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin dogal
tiyesidir.

Belediye Meclisi’nin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6l¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c¢) Belediyenin imar planlarim1 gériismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il ¢evre diizeni planini kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasmnmazin kamu hizmetinde ihtiyag¢ duyulmamas: halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin YTL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin Ozellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini
secmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.



o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.
s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek
kabul etmek.

Belediye Baskam

Biiyiiksehir Belediye Baskani, Biiyiiksehir belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Biiyiiksehir Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
Biiyiiksehir Belediyesi sinirlart igindeki secmenler tarafindan dogrudan segilir.

Biiyiiksehir belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek,
beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi hazirlamak ve uygulamak, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans oOlgiitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c¢) Biiyiiksehir belediye meclisi ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini
uygulamak.

d) Bu Kanunla Biiyiiksehir Belediyesi’ne verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir
sekilde uygulanabilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

e) Biiyiiksehir Belediyesi’nin ve bagh kuruluslar ile isletmelerinin etkin ve verimli
yonetilmesini saglamak, Biiyliksehir Belediyesi ve bagli kuruluslar ile isletmelerinin biitce
tasarilarini, biitge lizerindeki degisiklik onerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

f) Biiyiiksehir Belediyesi’nin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini
saglamak.

g) Yetkili organlarin kararimi almak sartiyla, Biiyiiksehir Belediyesi adina sozlesme
yapmak, karsiliksiz bagislar1 kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

h) Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde Biiyliksehir
Belediyesi’'ni temsil etmek, belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil
ettirmek.

1) Belediye personelini atamak, belediye ve bagh kuruluslarini denetlemek.

j) Gerektiginde bizzat nikah kiymak.



k) Diger kanunlarin belediye bagkanlarina verdigi gorev ve yetkilerden Biiyiiksehir
Belediyesi gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

1) Gerektiginde gorev ve yetkilerinden bir veya birkacin ilce veya ilk kademe belediye
baskanina devretmek.

m) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢cin ayrilan Odenegi kullanmak, oziirliilerle ilgili
faaliyetlere destek olmak iizere oziirlii merkezleri olusturmak.

Belediye Enciimeni

Biiyiiksehir Belediye Enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda, belediye meclisinin
kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi bes liye ile biri genel sekreter, biri mali
hizmetler birim amiri olmak iizere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan sececegi
bes tiyeden olusur. Belediye Bagkaninin katilamadig: toplantilarda, enciimen toplantilarina genel
sekreter baskanlik eder.

Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarim1 almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi li¢ y1l1 gecmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Biiyiiksehir Belediyesi’nin Gorev Ve Sorumluluklar:

Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Ilce ve ilk kademe belediyelerinin goriislerini alarak Biiyiiksehir belediyesinin stratejik
planin, yillik hedeflerini, yatirnm programlarin1 ve bunlara uygun olarak biit¢esini hazirlamak.

b) Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, Biiyiiksehir belediye ve miicavir alan
siirlari icinde 1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her 6lgekte nazim imar planim1 yapmak, yaptirmak
ve onaylayarak uygulamak; Biiyiiksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklart uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarmi ve imar 1slah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar
planlarii ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge ve ilk kademe belediyelerinin uygulama imar
planlarin1 ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.



¢) Kanunlarla Biiyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje,
yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her dlcekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve
her tiirli imar uygulamasimi yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775 sayili
Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

d) Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine
Biiyiiksehir belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.

e) Belediye Kanununun 68 ve 72 inci maddelerindeki yetkileri kullanmak.

f) Biiyiiksehir ulasim ana planin1 yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu
tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu
izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglan ile taksi sayilarini, bilet iicret ve
tarifelerini, zaman ve giizergahlarim1 belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yiiriitmek.

g) Biiyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollar
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu
yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yiikiimliilikler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri
ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile
bunlar iizerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

1) Siirdiiriilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su
havzalarinin korunmasini saglamak; agaclandirma yapmak; hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil
depolama alanlarini, odun ve kOmiir satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; Biiyiliksehir kat1 atik yonetim
planin1 yapmak, yaptirmak; kati1 atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar
taginmasi hari¢ kat1 atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iligkin hizmetleri yiiriitmek, bunun icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

J) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci simif gayri sihhi miiesseseleri ruhsatlandirmak ve
denetlemek, yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak iizere laboratuarlar kurmak ve
isletmek.

k) Biiyiiksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini
yerine getirmek.

I) Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve acgik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek,
islettirmek veya ruhsat vermek.

m) Biiyiiksehir’in biitiinliigline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat
bahgeleri, hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri
yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kuliiplerine malzeme
vermek ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalar1 diizenlemek,
yurt i¢i ve yurt dist miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye
meclis karariyla 6diil vermek.



n) Gerektiginde saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler yapmak, kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakimini, onarimin
yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

o) Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

p) Biiyiiksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiiriitmek ve bu amacla gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek, Biiyiiksehir sinirlart i¢indeki kara ve denizde
taksi ve servis araclar1 dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri
kurmak, kurdurmak ve isletmek; derelerin 1slahim1 yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda
tiretilen sular1 pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile
ilgili hizmetleri yiiriitmek.

t) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalar1 yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalar
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) i1 diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve diger
hazirliklar1 Biiyiiksehir olceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve
malzeme destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek; patlayict ve yanict madde
tiretim ve depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslar1 ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere kars1 alinacak onlemler yoniinden
denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlar1 vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik tiniteleri ile yetigkinler, yashlar, engelliler,
kadinlar, gengler ve cocuklara yonelik her tiirlii sosyal ve Kkiiltiirel hizmetleri yiiriitmek,
gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslar1 agmak,
isletmek veya iglettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken {iniversiteler, yliksek okullar, meslek liseleri,
kamu kuruluglart ve sivil toplum orgiitleri ile isbirligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalar
insandan tahliye etmek ve yikmak.

Alt yap1 hizmetleri (AYKOME)

Biiyiiksehir icindeki alt yapi hizmetlerinin koordinasyon i¢inde yiiriitiilmesi amaciyla
Biiyliksehir belediye baskam1 ya da gorevlendirdigi kisinin baskanliginda, yonetmelikle
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslan ile 6zel kuruluslarin temsilcilerinin katilacagr alt yapi
koordinasyon merkezi kurulur. Biiyiiksehir ilce ve ilk kademe belediye baskanlart kendi
belediyesini ilgilendiren konularin goriisiilmesinde koordinasyon merkezlerine iiye olarak
katilirlar. Alt yapr koordinasyon merkezi toplantilarina ayrica giindemdeki konularla ilgili kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda iist kurulusu bulunan yerlerde iist kurulusun)
temsilcileri de davet edilerek goriisleri alinir.

Alt yap1 koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel kuruluglar tarafindan
Biiyiiksehir i¢inde yapilacak alt yap1 yatirimlar: i¢in kalkinma plani ve yillik programlara uygun
olarak yapilacak taslak programlar birlestirerek kesin program haline getirir. Bu amagla, kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslar alt yap: koordinasyon merkezinin isteyecegi cografi bilgi



sistemleri dahil her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla
kamu kurum ve kurulusu tarafindan ayn1 anda yapilmasi gerekenler ortak programa alinir. Ortak
programa alinan alt yap1 hizmetleri i¢in belediye ve diger biitiin kamu kurum ve kuruluglarinin
biitcelerine konulan ddenekler, alt yapr koordinasyon merkezi biinyesinde olusturulacak alt yap1
yatirim hesabina aktarilir.

Ortak programa alinan hizmetler i¢in kamu kurum ve kurulus biitcelerinde yeterli
O0denegin bulunmadiginin bildirilmesi durumunda, Biiyiiksehir belediyesi veya ilgisine gore bagl
kurulus biit¢elerinden bu hizmetler i¢in kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve kuruluslari alt yap:
ortak yatirim hizmetleri icin harcanan miktarda ddenegi, yeniden degerleme oranim1 da dikkate
alarak ertesi yil biitcesinde ayirir. Ayrilan bu 6denek belediye veya ilgili bagh kurulusunun
hesabina aktarilir. Bu bedel 6denmeden ilgili kamu kurum veya kurulusu, Biiyiiksehir belediyesi
sinirlarinda yeni bir yatirim yapamaz.

Ortak programa alinmayan yatirimlar icin bakanliklar, ilgili belediye ve diger kamu
kurum ve kuruluslart alt yap1 koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen programa gore
harcamalarini kendi biit¢elerinden yaparlar.

Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yatirim ve toplu tasimayla ilgili kararlar,
belediye ve biitiin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer i¢in baglayicidir.

Alt yap1 koordinasyon merkezinin calisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak
kamu kurum ve kurulus temsilcileri, Icisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yonetmelikle
belirlenir. Igisleri Bakanligi, ¢ikarilacak bu yonetmeligin, alt yap: yatirim hesabinm kullanilmasi
ve odenek tahsisi ve aktarmasina iligkin kisimlar1 hakkinda, Maliye Bakanligi ve Devlet
Planlama Tegkilat1 Miistesarliginin goriisiinii alir.

Ulasim hizmetleri (UKOME)

Biiyiiksehir sinirlart icindeki kara, deniz, su, gol ve demiryolu iizerinde her tiirlii
tasimacilik hizmetlerinin koordinasyon iginde yiiriitilmesi amaciyla Biiyliksehir belediye
baskani ya da gorevlendirdigi kisinin bagkanliginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum ve
kurulus temsilcilerinin katilacagi ulasim koordinasyon merkezi kurulur. Biiyliksehir ilge ve ilk
kademe belediye baskanlart kendi belediyesini ilgilendiren konularin goriisiilmesinde
koordinasyon merkezlerine iiye olarak katilirlar. Ulasim koordinasyon merkezi toplantilarina
ayrica giindemdeki konularla ilgili kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda {ist
kurulusu bulunan yerlerde iist kurulusun) temsilcileri de davet edilerek goriisleri alinir.

Bu kanun ile Biiyiiksehir belediyesine verilen trafik hizmetlerini planlama, koordinasyon
ve giizergah belirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araglarmin durak ve arac park yerleri ile
sayisinin tespitine iliskin yetkiler ile Biiyiiksehir sinirlar1 dahilinde il trafik komisyonunun
yetkileri ulagim koordinasyon merkezi tarafindan kullanilir.

Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, Biiyiliksehir belediye baskaninin onay: ile
yiirlirliige girer.

Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tagima ile ilgili alinan kararlar, belediyeler
ve biitiin kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.

Koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum
ve kurulus temsilcileri, I¢isleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Biiyiiksehir belediyelerine bu Kanun ile verilen gorev ve yetkilerin uygulanmasinda,
13.10.1983 tarihli ve 2918 sayil1 Karayollar1 Trafik Kanununun bu Kanuna aykir1 hiikiimleri
uygulanmaz.



Denetim ve I¢ Kontrol

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin Onlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve belediye teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gecerli,
giivenilir ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini
mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve hedeflere, performans ol¢iitlerine ve kalite standartlarina
gore tarafsiz olarak analiz etmek, karsilasirmak ve Ol¢mek; kanitlara dayali olarak
degerlendirmek, elde edilen sonuglar1 rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir.

Belediyelerde i¢ ve dis denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimlerine gore yapilir.

Ayrica, belediyenin mali islemler disinda kalan diger idari islemleri, hukuka uygunluk ve
idarenin biitiinliigii agisindan Igisleri Bakanlig tarafindan da denetlenir.



ORGANIZASYON YAPISI:

Biiyiiksehir Belediyesi teskilati norm kadro esaslarina uygun olarak, Genel Sekreterlik, Daire Bagkanliklar1 ve Miidiirliiklerden olusur.

(Emlak ve Kam)|

BASKAN
. 1LHUKUK . SiVIL SAVUNMA
DANISMANLAR Sty OZEL KALEM MD. e
GENEL SEKRETER
GEN.SEK.YRD. GEN.SEK.YRD. GEN.SEK.YRD.
INSAN STRATEJI MALI DESTEK ISLETME VE CEVRE SAG.SOS.HIZ. ITFAIYE ZABITA BASIN YAYIN KULTUR ve BILGI ISLEM IMAR VE FEN MAK.IKM.BA ULASIM
KAYNAKLARI| | GELISTIRME| | HiZMETLER | | HiZMETLERi| | iSTIRAKLER| | KORUMA VE DALBSK DALBSK. DAIRE BSK. ve HALKLA SOSYAL DAIRESI SEHIRCILIK ISL.DALBSK. K.ve DALBSK
VE EGITIM DAIRESI DAIRESI DAIRESI DAIRESI KONTROL iLS.DALBSK. iSL.DALBSK. BASKANI DAIRESI ON.DALBSK.
DAIRESI BASKANI BASKANI BASKANI BASKANI DAIRESI BASKANI
BASKANI BASKANI
I Il Il Il I I I Il Il
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE
MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Yan isl.ve (insan (Arast.Gelist.ve (Gelir) (Satnalma ve (Hal) (Cev.Koru.ve (Saghk) (Basin Yaym) (Bilgi islem) (imar Planlama)| | (Yapim Onarm)] | (Asfalt Uretim) (Rayh Sistem)
Gen.Evrak) Kaynaklarr) Yat.Plan) ihale) Kal.Kont.) Sos.isl.)
I I Il
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE TIFAIYE SUBE] [ZABITA SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE
MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Karar.Tut.ve (Alt Yapi (Gider) (idari (Otogar ve (Temizlik) (iktisat ve (Halkla iliskiler (Genglik ve (imar (Yol) (Mak.Bakim ve
Arsiv) isc.iliskileri) Koordinasyon) Hizmetler) Otopark) Kiisat) Spor) Uygulama) Onarim)
I I I I 1 I I
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE ZABITA SUBE SUBE SUBE SUBE
MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Ulasim Koord.)| | ProgBiit.Tar.)| | (Ozel Giivenlik) (Otobiis) (Mezarhiklar) (Veteriner (Harita) (Trafik ve (Makine
isleri) Sinyalizasyon) isletme)
Il Il I Il Il Il
SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE SUBE
MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU MUDURU
(Strateji (Kredi ve (Ticaret ve (Oviirliiler) (Proje) (Park ve (Makine ikmal)
Gelistirme) Katilim Paylarn)| istirakler) Bahgeler)
Il Il Il
SUBE SUBE SUBE
MUDURU MUDURU MUDURU
(Mali On (Numarataj ve (Hasar Tespit)
Kontrol) Mev.Ayk)
SUBE
MUDURU
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MALI DURUM

*

idaremizde mali iglere iliskin hizmetler Analitik Biitge ve Uygulamasi,5018 Sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayandirilarak hazirlanan ydnetmelikler dogrultusunda
bilgisayar ortaminda gerceklestiriimektedir.

Belediyemizin gelir ve giderini dengede tutmak amaciyla stratejik plan ve performansa dayali
bitgenin tim birimlerde eksiksiz olarak uygulanmasi igin gerekli calismalar gergeklestiriimistir

Adana Biyuksehir Belediyesi gelir kaynaklari 5393 Sayili Belediye Kanunu, 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanunu ve 5216 sayili Blylksehir Belediyeleri Yonetimi hakkindaki kanun ve ilgili diger
kanunlardan kaynaklanan her ¢esit Belediye alacaklari ilgili birimler tarafindan gelir olarak tahsil edilir.

GIDER

ACIKLAMA

PERSONEL GiDERLERI

SOSYAL GUV. KUR.
DEVLET PRiMi
GIDERLERIi

MAL VE HiZMET ALIM
GIiDERLERIi

FAIZ GIDERLERI
CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIiDERLERi
SERMAYE ]
TRANSFERLERI

BORC VERME

YEDEK ODENEKLER

TOPLAM BUTCE
GIDERI

2006
BUTCE

59.508.516,83

10.145.966,58

106.788.136,59
13.428.197,00
10.595.067,00
115.534.765,00
2.000.010,00
7.357.516,00
825.003,00

326.183.178,00

2006
HARCAMA

56.358.614,62

9.720.470,74

77.924.865,52
12.246.595,47
7.877.355,56
64.780.217,71
0
7.350.000,00
0

236.258.119,62

2007
BUTCE

69.823.498,00

12.489.046,00

96.018.875,00
21.129.176,00
10.066.438,00
263.697.250,00
0
11.969.100,00
645.617,00

485.839.000,00

2007
HARCAMA

62.165.848,73

10.919.345,20

88.084.788,79
20.361.709,32
9.774.455,81
196.200.031,48
0
11.069.100,00
0,00

398.575.279,33

GELIR

ACIKLAMA
1 VERGI GELIiRLERI
2 VERGI DISI GELIRLER
3 SERMAYE GELIRLERI
4 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
9 RED VE iADELER (-)
* TOPLAM

2006 BUTCE

154.392.850,00
64.341.105,00
37.810.000,00
0

-1.100.000,00

255.443.955,00

2006 HARCAMA

151.870.383,09
67.125.123,57
10.562.902,86
300.000,00

-8.953,77

229.849.455,75
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ACIKLAMA 2007 BUTCE 2007 HARCAMA

VERGI GELiRLERI 17.100.100,00 11.359.656,90

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERi 68.370.000,00 75.951.173,09

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELiRLER 500.000,00 710.025,00

DiGER GELIRLER 177.117.700,00 157.115.801,86

SERMAYE GELIRLERI 61.079.200,00 41.550.529,52

RED VE iADELER -1.250.000,00 -219.278,57

TOPLAM 322.917.000,00 286.467.907,80
Yillara Gore Gelirin Gideri Karsilama Trendi (YTL)

400.000.000

350.000.000 /.7

300.000.000 /

250.000.000 //

200.000.000 D/

150.000.000 —\ iﬁ"“ —m— Gider
100.000.000

/ —— Gelir

50.000.000

N —

0

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
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FiZIKSEL YAPI

Hizmet Binalan

Idaremizin hizmet birimleri, genel idare binasi (tarihi belediye binas1), yeni hizmet binas1
ve belediyemize ait cesitli hizmet binalarinda gorevlerini siirdiirmektedirler. 2007 yili igerisinde
yapimi tamamlanan 13.500 m’ kapali alana sahip yeni hizmet binasinda Baskanlik, Genel
Sekreterlik ve hizmet sahalart nedeni ile tasinamayan bazi birimlerimiz disinda kalan tiim
birimler gorev yapmaktadirlar. Yeni hizmet binasina tasinma islemleri tamamlandiktan sonra
tarihi idare binamiza ek olarak sonradan yapilmis olan ek hizmet binalar1 yikilmistir.

Vedat Dalokay Hali, Yiiregir Hali, Merkez Otogar, Yiiregir Otogari, Otobiis Isletmesi,
Ekmek Fabrikalari, itfaiye Daire Baskanligi, Makine Ikmal Daire Bagkanligi, Zabita Daire
Bagkanligi, Yol Miidiirligii, Park ve Bahceler Miidiirliigii, Trafik ve Sinyalizasyon Miidiirligi,
Mezarlik Miidiirliigii ve Veteriner Isleri Sube Miidiirliigii sehrin ihtiyaclarina uygun yerlerde

konuslandirilmistir.

Idari Bina Alanlar

Toplam Alan

Birimler

Baskanlik Genel Idare Binas1 3.500 m

Ozel Kalem Miidiirliigii Genel idare Binaa

Genel sekreterlik Genel idare Binaa

Basin Miisavirligi Genel idare Binan

Otobiis Isletme Miidiirliigii Otobiis Isletme Miidiirliigii 200 m*
Hizmet Binasi

Otogar ve Otopark Miidiirligii Otogar Hizmet Alani 122.250 m?

Hal Miidiirliigii Hal Hizmet Alam 360.000 m*

Ticaret ve Istirakler Miidiirliigii Ekmek Fabrikalar1 (Bakimyurdu, 9.387 m*
Belediye Evleri, Yiiregir)

Mezarlik Midiirliigii Mezarlik Igerisinde 5 adet Hizmet 3.500 m®
Binasi

Veteriner Miidiirligii Asfalt Santiyesi 350 m*

Itfaiye Daire Baskanlig 3 Adet Sube Hizmet Binasi 3.000 m*

Park ve Bahgeler Miidiirliigii Merkez Park I¢i Hizmet Binasi 250 m?

Trafik ve Sinyalizasyon Miidiirliigli ~ 75. Y1l Sanat Galerisi 150 m*

Yol Miidiirlugi Mustata Kemal Pasa Bulvar iizeri 200 m*
idari bina

Makine [kmal Bakim ve Onarim Cukurova Universitesi arkasi 2.000 m*

Daire Baskanlig1 Hizmet Binasi

Zabita Daire Bagkanligi Fuzuli Caddesi Asma Koprii alti 137 m*
hizmet binasi
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ARAC ENVANTERI

31.12.2007 Tarihi itibar1 ile Ara¢ Envanteri

Arag / Makine
Binek Otomobil
Motosiklet
Traktor
Minibiis

Ambulans

Kapah Kasa Panelvan
Su Tankeri
Akaryakit Tankeri
Akaryakit Dorsesi
Cekici Tir

Relay Tank

Low-bet

Agac¢ Sokme

Kasali Kamyon
Toplu Tasima Otobiisii
Otobiis

Midibiis (Ses Diizenli)
Pick-up

Ayiricl Kesici

itfaiye Araci
Damperli Kamyon
Distribiitor Kamyon
Yag Arac1 Kamyon
Asfalt Tamir Araci
Cim Bicme Motoru
ilaclama Motoru
Micir serici Kamyon

Lastikli Ekskavator

TOPLAM

S N

A = N —~ B W W 00 00 W

159

33

17

W A = = = BN =

Arac / Makine
Motopomp
Cenaze Arabasi
Aga¢c Kesme Motoru
Vingli Kamyon
Seyyar Yag Araci
Seyyar Kaynak Jeneratorii
Dalgi¢ (Su Tahliye Pompast)
Silindir
Finiser
Dozer
Greyder
Lastikli Yiikleyici (Loder)
Mini Yiikleyici (Loder)
Paletli Yiikleyici
Paletli Ekskavator
Forklift
Mini Tren
Asfalt Freze Makinesi
Cop Konteyniri
Cim Bi¢me Traktor
Jenerator
ilaclama Holderi
El Traktorii
Hava Kompresorii
Sekilli Budama Motoru
Beton Demir Kesme Aparati
Duman Tahliye Aparati
Kazic1 Yiikleyici (Beko K)

Adet
23

12

W QA = e e W = = T NN W

[\°]
DN

11

518
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INSAN KAYNAKLARI

Adana Biiyiiksehir Belediyesi 31.12.2007 tarihi itibariyle, 231 Memur, 15 Sozlesmeli Memur 459 Isci, 816 Gegici Is¢i personelden olusan
toplam 1.521 personeli ile hizmet vermektedir. Belediyemizdeki istihdam tiirlerinin dagilimi asagidaki grafiklerde sunulmaktadir.

GECIci iSCl;
816

31.12.2007 TARIHI ITIBARIYLE PERSONEL

MEMUR; 231

SOZLESMELI
MEMUR; 15

B MEMUR
m SOZLESMELIMEMUR

m DAIMI iSCi
B GECICi iSCi
DAIMI ISCi; 459
PERSONEL EGiTiM DURUMU
500
400 ¢~ )
300 W ILKOKUL
200 B ORTACKUL
100 m LiSE
0 = UNIVERSITE

MEMUR SOZLESMELI DAIMI iSCi
PERSONEL

GEGICI iSCl

31.12.2007 TARIHi iTIBARIILE KADIN ERKEK PERSONEL

SAYISI
1000
791
800
600 407 B ERKEK
400 B KADIN
/‘IF\R
200 3 9 6 2 3 B TOPLAM
A—
0
MEMUR  SOZLESMELI DAIMIISCI  GEGICH iSC

PERSONEL

31.12.2007 TARIHI ITIBARI ILE HIZMET SINIFINA GORE
MEMUR SAYISI

SHS. 4% AH 1% )
YH 1%
TH. 16% .
m GiH.
‘ W TH.
mSHS.
m AH
GiH. 78% = YH
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STRATEJIK AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik Alan 1. KURUMSAL YAPI

STRATEJIK AMAC

Adana halkina en iyi hizmeti verebilmek i¢in vatandasa en yakin birim olan
belediyemizi insan odakli etkin ve verimli hizmet liretmeye yonelik, hizli, rasyonel
karar alma mekanizmasina ve takim ruhuyla calisma ilkesine sahip, ¢agdas, seffaf,
katilimci bir yonetim yapisina kavusturarak bu kiiltiirii kuruma yerlestirmek suretiyle

calisanlarin ve hizmet alan tiim kesimlerin memnuniyetini artirmaktir.

HEDEF 1. Ortak vizyon olusturulmasi ve paylasilmasi, ekip ruhunun yerlestirilmesi, birimsel
ve bireysel verimliligin artmasi, hizmet kalitesinin yiikseltilmesi, c¢alismalarda yiiksek
performansa ulasilmasi ve personelin tatmin diizeyinin artmasiyla kurumumuzu daha etkin ve
verimli hizmet sunacak bir yapiya kavusturmak.

HEDEF 2. Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleriyle belediyenin mali yapisim1 dengeli
tutmak, mevcut kaynaklarin rasyonel kullanmasimi temin etmek ve yeni gelir kaynaklari
olusturmak.

HEDEF 3. Belediyemizin aldig1 kararlari, yaptigi uygulamalari, halkin bilgisine sunmalk,
yazili ve gorsel basini, elektronik iletisim araclarini etkili bir bicimde kullanarak
vatandaglarimizin dilek sikayet ve isteklerini iletebilecegi bir yonetim anlayisi ile seffaflik ve
aktif katilimi saglamak.

HEDEF 4. Yurttaki ve diinyadaki standartlari, teknolojik gelismeleri ve degisen kosullari
takip edip kuruma adapte ederek kent halkina verilen hizmetin kalitesini, verimini ve
cesitliligini artirmak.

HEDEF 5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde yiirlitmek iizere ihtiya¢c duyulan araglarin
teminini, tesis ve iinitelerin yapim ve onarimlarini saglayarak fiziki kosullari iyilestirmek.

HEDEF 6. Hizmetlerimizde bilgi teknolojilerini etkin kullanan, bilgiye dayali karar alma

stirecleriyle daha fazla deger iireten, biirokrasiyi asgari diizeye indiren, kiiresel rekabette
basaril1 bir belediye olmak icin giiniin teknolojisine uygun bir bilisim altyapis1 kurmak.
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Stratejik Alan 2. KENTLESME ve IMAR

STRATEJIiK AMAC

Adana’yr tarim alanlar1 korunarak, tarima dayali sanayinin gelistirilecegi,
tarihi dokuya ve dogal cevreye saygili, imarli, diizenli, yasanabilir bir metropol haline

getirmektir.

HEDEF 1. Imarli bir kent olugsmasin1 saglamak icin her dlgekteki imar planlarin1 yapmak ve
ilgili belediyelerle koordineli olarak yaptirmak suretiyle Adana’nin 25 yillik gelisimine uygun
planlar1 2011 y1l1 sonuna kadar tamamlamak.

HEDEF 2. Kentin ulagim sorunlarinin ¢éztimlenmesi icin Ulasim Master Plani’nin kapsamini
Biiyiiksehir Belediyesi’nin yeni sinirlarina gore genisleterek yapmak.

HEDEF 3. Adana’nin imarh yapilagsmasi i¢in planlar dogrultusunda imar uygulamalarini ve
kamulastirma islemlerini kararlilik ve siireklilik ilkeleri cercevesinde gerceklestirmek.

HEDEF 5. Tespit edilen veya tespit edilecek olan kentsel doniisiim alanlarinda carpik
yapilasmanin ve gecekondulagsmanin doniisiimii ile bu bolgeleri imarl ve yasanabilir bir hale
getirmek.

HEDEF 6. Kentimizin tarihi dokusunun korunarak yasatilmasini saglamak ve aktif kent
yasamina dahil ederek kentliye ve kent turizmine sunmak.

HEDEF 7. Kent kimlik ve estetigini gelistirecek, sosyal ve kiiltiirel hayata renk katacak,
kentlinin kullandig1 ortak mekanlarin yine kentlinin faydasina c¢evreci yaklasimlarla
gelistirilmesi yoniinde Kentsel Tasarim Projelerini hayata gecirmek.

HEDEF 8. Belediyenin emlak envanter bilgilerinin eksiksiz tespitini, arsivlenmesini ve
giincellenmesini saglamak.

HEDEF 9. Biiyiiksehir’in biitiinliigiine hizmet eden sosyal donati, bolge parklari, hayvanat
bahgesi, hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence vb yerlere ait
projelerinin hazirlanmas1 ve uygulanmasi suretiyle halkimizin yasam kalitesini ve refah
seviyesini artirmak.

HEDEF 10. Belediyemiz sorumluluk sahalarindaki numarataj ¢alismalarini yapmak.

HEDEF 11. Belediyenin daha iyi, ¢cagdas, hizli, saglikli kararlar verebilmesi ve bu kararlarin
uygulanabilmesi icin Kent Bilgi Sistemi kurmak.

HEDEF 12. Sehrimizde yogun ve vasifsiz goce bagli olarak olusan carpik yapilasmayi
onlemek amaci ile belediyemiz onciiliigiinde yan kuruluslarimiz, TOKI ve ilgili diger
kurumlarla da igbirligi yaparak toplu konut ve kentsel doniisim uygulamalar ile cagdas
standartlara uygun yapilar ve sosyal donatilar iireterek sosyal ve Kkiiltiirel kaynasmanin
saglandig1, yasanabilir 6rnek mekanlari ¢cogaltarak cagdas kentlesmeyi saglamak.

17



Stratejik Alan 3. KENTSEL ALTYAPI HIZMETLERI

STRATEJIiK AMAC

Halkin ihtiya¢c ve beklentilerine uygun, ¢agdas yasamin gerekleri ile uyumlu,
standartlar1 yiiksek, kaliteli bir yapilasma saglayarak, giivenli, saglikli ve modern

bir kent altyapis1 olusturmaktir.

HEDEF 1. Sorumluluk alanlarimizda, kaliteli, ucuz, diinya standartlarinda saglikli su iiretimi
yapmak, iletmek, yeterli ve saglikli igme suyu olmayan tiim mahalle ve kdyleri icme suyu
kullanma imkanina kavusturmak.

HEDEF 2. Uretim ve dagitim sistemlerinin kesintisiz ve sorunsuz olarak c¢alismasini
saglamak icin iretilen su miktar1 ile faturalandirilan su miktart arasindaki farkin azaltilarak
kayip ve kagak oranini plan donemi sonuna kadar % 55’ten %40’ a indirmek.

HEDEF 3. Atiksu ve yagmur sularimi ¢evreye zarar vermeden uzaklastirmak icin %98 olan
mevcut sebeke oranin1 donem sonuna kadar %100’e ¢ikarmak.

HEDEF 4. 5216 sayili kanun ile Adana Biiyiiksehir Belediyesine baglanan belde ve kdylerin
atiksu bertaraf sistemlerini olusturmak ve kesintisiz olarak ¢alistirilmasini saglamak.

HEDEF 5. Seyhan Nehri ile Akdeniz’e aritilmadan dokiilen atiksulari, Yiiregir ve
Seyhan’daki atiksu aritma tesislerinde aritarak Akdeniz ile Seyhan Nehrinin dogal yapisim
korumak, sehri daha saglikli ve temiz bir ¢cevreye kavusturmak.

HEDEF 6. Adana kentinin igme ve kullanma su ihtiyacinin karsilandigi Catalan Baraj Golii
su kaynagimin kirlenmesini Onlemek i¢in Catalan Baraj havzasimin kirlenmeye Kkarsi
korunmasini saglamak.

HEDEF 7. 5216 sayili yasa geregince Biiyiiksehir Belediyesi smirlari igerisine alinan Ilk
Kademe Belediyelerine yonelik spor ve sosyal tesisler, yol, kaldirim, meydan, park, otogar ve
otoparklar vb. yapimu hizmetlerinin yiiriitiilmesini, bakim ve onarimlarinin yapilmasini plan
donemi sonuna kadar saglamak.

HEDEF 8. 5216 Sayil1 Yasa geregince, saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri i¢in bina ve tesisler
yapilmasini, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirlii
bakim ve onariminin yapilmasini, gerekli malzeme desteginin verilmesini plan donemi
boyunca saglamak.

HEDEF 9. Belediyemiz hizmet birimlerinin iyilestirilme c¢aligmalart dahilinde tesis ve
initelerin yapim ve onarimini gerceklestirmek.
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Stratejik Alan 4. ULASIM

STRATEJIK AMAC

Vatandaglarimizin giivenli, konforlu, siiratli ve ekonomik bir sekilde ulagimini
temin etmek icin kentsel gelisim planlari ile biitiinlesmis uzun vadeli ulasim
altyapisini hazirlayarak ve buna yonelik isletmeler tesis ederek bu konuda 6rnek bir

kent olmaktir.

HEDEF 1. Sehir icinde ve ozellikle sehir merkezinde trafik sikisikligimi azaltarak kent
formunun ve yogunluk yapisinin saglikli gelisimine uygun ve etkin bir ulasim yapisini
gerceklestirmek.

HEDEF 2. Sehrimizin niifusunun ¢ogalmasit ve dogu ile bati arasinda koprii olmasindan
dolay1 artan talepleri karsilamasi i¢in plan dénemi sonuna kadar sehir merkezine ulasimi da
kolaylastirmasi acisindan Metro Depolama Istasyonuna yakin olacak sekilde Kuzey Adana’da
yeni, modern ve tiim Adana’ya hitap edecek bir otogar yapmak.

HEDEF 3. Toplu ulasim hizmetinin kentin biitiiniine, dengeli olarak sunulmasini saglayarak
tim vatandaglarimizin degisik kentsel kullamim alanlarina kolayca ulasabilirligini
gerceklestirmek.

HEDEF 4. Sehrimizde toplu tasima hizmetlerini bir biitiinliik icerisinde yiiriitmek ve cagdas
kentlerin vazgecilmezleri arasinda yer alan rayl tasimacilik sisteminin toplu tagimacilikta
etkin bir konuma getirilmesini saglamak.
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Stratejik Alan 5. DOGAL CEVRENIN KORUNMASI

STRATEJIiK AMAC

Tiim insanlarin, gelecek nesillerin ve diger canlilarin ortak bir degeri olan

cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesini saglamaktir.

HEDEF 1. Kentimizdeki ¢evresel kirlilikleri onlemek ve azaltmak, mevcut dogal kaynaklari,
ekolojik dengeyi, tarihsel dokuyu korumak ve aktif hayatin icine katarak yasanabilir, saglikli
bir ¢evre olusturmak.

HEDEF 2. Sehrimizde hayvanlardan insanlara gecen hastaliklar ile miicadele etmek, sahipli
ve sahipsiz hayvanlarin kayit altina alinmasini saglamak, vatandaslarimizin saglikli ve
hijyenik gidaya ulagmasi ile ilgili caligmalar yapmak.

HEDEF 3. Kentin gorselligini ve yesil dokusunu gelistirerek kisi basina diisen aktif yesil alan
miktarim 10.98 m*den 13 m* ye ¢ikarmak ve daha yasanabilir bir kent olusturmak.
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Stratejik Alan 6. KULTUR, SANAT ve SPOR

STRATEJIiK AMAC

Kentimizde yasayan vatandaslarin toplumsal iligkilerini gelistirerek, ruhen ve
bedenen saglikli, mutlu, insani degerleri yiiksek bireyler olmasini saglamak ve

sehrimizi kiiltiir, sanat ve sporun gelisimine elverisli bir merkez haline getirmektir.

HEDEF 1. Her yas ve gruptan insanlarimizi saglik icin spor yapmaya yonlendiren tesisler
kurmak, etkinlikler yapmak ve yeteneklerini ortaya ¢ikaracak organizasyonlar
gerceklestirmek.

HEDEF 2. Kent kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik projeler iireterek her kesimden insanlarin
sanata ve kiiltiirel faaliyetlere katilimini 6zendiren bir alt yapir olusturarak etkinliklerin
stirekliligini, cesitliligini saglamak, sanatsal ve kiiltiirel alanda Adana’y1 6zellikli bir merkez
konumuna getirmek.

HEDEF 3. Adana ilinin yurt icinde ve uluslar arasi1 alanda tarihi, kiiltiirel ve sanatsal yonleri
ile tamitimini yaparak turizm potansiyelini ortaya ¢ikarmak.
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Stratejik Alan 7. SOSYAL HIZMETLER

STRATEJIiK AMAC

Toplumsal yasamin her evresinde vatandasin yaninda olmak, sosyal ihtiyacglarin
karsilanmasini yaygin, etkili ve siirekli bir sekilde saglamak, maddi ve manevi
yonden yardima muhta¢ insanlarin da ihtiyaclarinin giderilmesi ve toplumsal
yasama entegre edilmesi icin hizmet modelleri gelistirerek yasam standartlarini

yiikseltmek ve toplumsal huzuru siirekli kilmaktir.

HEDEF 1. Mezarliklarimizi, halkimizin inan¢ ve geleneklerine uygun, diizenli ve huzur
veren mekanlar haline getirerek, defin hizmetlerinin sorunsuz ve beklentilere cevap verecek
sekilde hassasiyetle yiiriitiilmesini saglamak.

HEDEF 2. Yasanabilir saglikli bir kent olusumunu saglamak, kentte yasayanlarin saglik
seviyesini yiikseltmek, ¢cagdas saglik hizmeti sunmak, sunulmasina katkida bulunmak.

HEDEF 3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin i¢inde bulunduklar1 sosyal ve ekonomik
sartlardan kaynaklanan veya iradeleri disinda olusan maddi, manevi, fiziksel ve sosyal
yoksunluklarinin giderilmesini, birey ve gruplarin kendi 6z kaynaklarin1 azami ve etkin
kullanarak bagimsizliklarim1 kazanmalarim1 ve hayat standartlarinin yiikseltilmesi konusunda
programli ¢calismalarda bulunmak.

HEDEF 4. Engellilere yonelik etkili ve islevsel planlar ile sehir icinde yasamlarini
kolaylastiracak fiziki diizenlemeler yapilacaktir.
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Stratejik Alan 8. KAMU DUZENI ve GUVENLIK

STRATEJIiK AMAC

Kent yasamini diizenleyen kural ve yaptirimlart halkin yararina ve objektif
kriterler cercevesinde tesis ederek vatandaslarimizin kendilerini huzur ve giiven
icinde hissetmelerini saglayic1 uygulamalar1 yapmak, toplumun mutlulugunu, can
ve mal giivenligini tehdit eden unsurlara ve olasi afetlere kars1 hazirlikli olmak,
ihtiya¢ halinde kisa siirede uygulamaya gegirilebilecek ¢oziimler iireterek, etkili ve

stirekliligi olan bir organizasyonu gelistirmektir.

HEDEF 1. Belediyemizin yetki ve sorumlulugu cergevesinde vatandasglarimizin huzurunu ve
sagligini tehdit eden unsurlar asgari seviyeye indirmek suretiyle biitiin uygulamalarin halkin
menfaatine oldugu bilincini olugturmak.

HEDEF 2. Belediyemizce ruhsat verilmesi gereken isyerlerinin tamaminin ruhsath hale
gelmesini saglamak ve ruhsat alan isyerlerinin ruhsatlarina uygun faaliyette bulunmalarim
temin etmek.

HEDEF 3. Avrupa normlarinda iilkemizin ve bolgemizin en gelismis, sayil Itfaiye ve
Arama-Kurtarma Birligi teskilatlarindan birisi olmasi amaciyla plan donemi icerisinde
kademeli olarak yeniden yapilandirilip, daha hizli, daha egitimli, daha donanimli, modern ve
cagdas bir Itfaiye Teskilatina kavusturmak.

HEDEF 4. Kentimizde meydana gelebilecek dogal afetlere, yangin ve savaslara karsi en seri
sekilde miidahale edilip teknolojik imkanlar kullanilarak halkin can ve mal kaybinin en aza
indirilmesi ve Onlenebilmesi i¢in planlama ve egitim ¢alismalart yapilarak her tiirlii silahsiz
koruyucu ve kurtarici tedbirler almak.
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STRATEJiK ALANLAR OZETi

Stratejik Alanlar 2008
ALAN 1. KURUMSAL YAPI 57.114.700
ALAN 2. KENTLESME ve iMAR 74.817.900
ALAN 3. KENTSEL ALTYAPI

HiZMETLERI 7.417.000
ALAN 4. ULASIM 117.274.750
ALAN 5. DOGAL CEVRENIN

KORUNMASI 22 364.511
ALAN 6. KULTUR, SANAT ve SPOR 8.146.442
ALAN 7. SOSYAL HiZMETLER 20.864.799
ALAN 8. KAMU DUZENI ve

GUVENLIK 497.761
GENEL TOPLAM 308.497.863
DIGER FAALIYETLER 196.502.137
Biitce Toplami 505.000.000




STRATEJIK HEDEFLER OZETi

Sira
No

Stratejik Hedefler

2008

HEDEF 1.1. Ortak vizyon olusturulmasi ve paylasiimasi, ekip ruhunun
yerlestiriimesi, birimsel ve bireysel verimliligin artmasi, hizmet
kalitesinin yukseltilmesi, ¢calismalarda ylksek performansa ulasiimasi
ve personelin tatmin diizeyinin artmasiyla kurumumu

171.200

HEDEF 1.2. Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleriyle belediyenin mali
yapisini dengeli tutmak, mevcut kaynaklarin rasyonel kullanmasini
temin etmek ve yeni gelir kaynaklari olusturmak.

HEDEF 1.3. Belediyemizin aldi§i kararlari, yaptigi uygulamalari, halkin
bilgisine sunmak, yazili ve gérsel basini, elektronik iletisim araglarini
etkili bir bicimde kullanarak vatandaslarimizin dilek sikayet ve
isteklerini iletebilecegi bir yénetim anlayisi ile seffaflik ve aktif katilmi
saglamak.

797.500

HEDEF 1.4. Yurttaki ve dinyadaki standartlari, teknolojik gelismeleri ve
degisen kosullar takip edip kuruma adapte ederek kent halkina verilen
hizmetin kalitesini, verimini ve g¢esitliligini artirmak.

54.000

HEDEF 1.5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde yiritmek Uzere ihtiyac
duyulan araglarin teminini, tesis ve Unitelerin yapim ve onarimlarini
saglayarak fiziki kosullari iyilestirmek.

56.065.000

HEDEF 1.6. Hizmetlerimizde bilgi teknolojilerini etkin kullanan, bilgiye
dayall karar alma sirecleriyle daha fazla deger Ureten, blrokrasiyi
asgari dizeye indiren, kiresel rekabette basarili bir belediye olmak igin
glnun teknolojisine uygun bir bilisim altyapisi kurmak.

27.000

HEDEF 2.1. Imarh bir kent olugsmasini saglamak icin her dlcekteki imar
planlarini yapmak ve ilgili belediyelerle koordineli olarak yaptirmak
suretiyle Adana’nin 25 yillik gelisimine uygun planlari 2011 yili sonuna
kadar tamamlamak.

1.000.000

HEDEF 2.2. Kentin ulasim sorunlarinin ¢éziimlenmesi icin Ulasim
Master Planr’'nin kapsamini BuyUksehir Belediyesi'nin yeni sinirlarina
gbre genisleterek yapmak.

22.400

HEDEF 2.3. Adana’nin imarh yapilagsmasi i¢in planlar dogrultusunda
imar uygulamalarini ve kamulastirma islemlerini kararlilik ve streklilik
ilkeleri cergevesinde gergeklestirmek.

51.500.000

10

HEDEF 2.4. Kacak ve mevzuata aykiri yapilagsma ile etkin miicadele ve
denetim faaliyetlerini artirmak, iice ve ilk Kademe Belediyeleri ile
koordinasyonu saglayarak Adana’nin imar planina ve mevzuata uygun
yapilagmasini saglamak.

180.000

11

HEDEF 2.5. Tespit edilen veya tespit edilecek olan kentsel déniisim
alanlarinda ¢arpik yapilasmanin ve gecekondulagsmanin déntsimu ile
bu bélgeleri imarl ve yasanabilir bir hale getirmek.

18.650.000

12

HEDEF 2.6. Kentimizin tarihi dokusunun korunarak yasatiimasini
saglamak ve aktif kent yasamina dahil ederek kentliye ve kent
turizmine sunmak.

1.053.000

13

HEDEF 2.7. Kent kimlik ve estetigini gelistirecek, sosyal ve kiilttirel
hayata renk katacak, kentlinin kullandigi ortak mekanlarin yine kentlinin
faydasina cevreci yaklasimlarla gelistiriimesi ydoninde Kentsel Tasarim
Projelerini hayata gegirmek.

150.000

26



14

HEDEF 2.9. BliyUksehirin bitlnlGgine hizmet eden sosyal donati,
bblge parklari, hayvanat bahgesi, hayvan barinaklari, kiitiphane,
muize, spor, dinlence, eglence vb yerlere ait projelerinin hazirlanmasi
ve uygulanmasi suretiyle halkimizin yasam kalitesini ve refah
seviyesini artirmak.

2.150.000

15

HEDEF 2.10. Belediyemiz sorumluluk sahalarindaki numarataj
galismalarini yapmak.

12.500

16

HEDEF 2.11. Belediyenin daha iyi, ¢cagdas, hizli, saglikh kararlar
verebilmesi ve bu kararlarin uygulanabilmesi i¢in Kent Bilgi Sistemi
kurmak.

100.000

17

HEDEF 3.7. 5216 sayil yasa geregince BlyUksehir Belediyesi sinirlari
icerisine alinan ilk Kademe Belediyelerine ydnelik spor ve sosyal
tesisler, yol, kaldinm, meydan, park, otogar ve otoparklar vb. yapimi
hizmetlerinin yaritilmesini, bakim ve onarimlarinin yapiimasini plan
dbénemi sonuna kadar saglamak.

600.000

18

HEDEF 3.8. 5216 Sayili Yasa geregince, saglik, egitim ve kultir
hizmetleri igin bina ve tesisler yapilmasini, kamu kurum ve
kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tirli bakim ve
onariminin yapilmasini, gerekli malzeme desteginin verilmesini plan
dbénemi boyunca saglamak.

6.500.000

19

HEDEF 3.9. Belediyemiz hizmet birimlerinin iyilestiriime ¢alismalari
dahilinde tesis ve Unitelerin yapim ve onarimini gergeklestirmek.

317.000

20

HEDEF 4.1. Sehir icinde ve 6zellikle sehir merkezinde trafik
sikisikligini azaltarak kent formunun ve yogunluk yapisinin saglikh
gelisimine uygun ve etkin bir ulasim yapisini gerceklestirmek.

16.174.750

21

HEDEF 4.3. Toplu ulasim hizmetinin kentin bittinine, dengeli olarak
sunulmasini saglayarak tim vatandaslarimizin degisik kentsel kullanim
alanlarina kolayca ulagabilirligini gergeklestirmek.

3.600.000

22

HEDEF 4.4. Sehrimizde toplu tasima hizmetlerini bir biitlinlik
icerisinde yUrtutmek ve ¢agdas kentlerin vazgecilmezleri arasinda yer
alan rayl tagsimacilik sisteminin toplu tasimacilikta etkin bir konuma
getirilmesini saglamak.

97.500.000

23

HEDEF 5.1. Kentimizdeki ¢evresel kirlilikleri Snlemek ve azaltmak,
mevcut dogal kaynaklari, ekolojik dengeyi, tarihsel dokuyu korumak ve
aktif hayatin igine katarak yasanabilir, saghkl bir cevre olusturmak.

6.874.511

24

HEDEF 5.2. Sehrimizde hayvanlardan insanlara gecen hastaliklar ile
muicadele etmek, sahipli ve sahipsiz hayvanlarin kayit altina alinmasini
saglamak, vatandaslarimizin saglikh ve hijyenik gidaya ulagmasi ile
ilgili calismalar yapmak.

100.000

25

HEDEF 5.3. Kentin goérselligini ve yesil dokusunu gelistirerek kisi
basina disen aktif yesil alan miktarini 10.98 m2'den 13 m2’ye
¢ikarmak ve daha yasanabilir bir kent olusturmak.

15.390.000

26

HEDEF 6.1. Her yas ve gruptan insanlarimizi saglik igin spor yapmaya
yonlendiren tesisler kurmak, etkinlikler yapmak ve yeteneklerini ortaya
¢likaracak organizasyonlar gergeklestirmek.

1.570.000

27

HEDEF 6.2. Kent kalttrani gelistirmeye yodnelik projeler Greterek her
kesimden insanlarin sanata ve kdlturel faaliyetlere katilimini 6zendiren
bir alt yapi olusturarak etkinliklerin sirekliligini, ¢esitliligini saglamak,
sanatsal ve kultirel alanda Adana’yi 6zellikli bir merkez konumuna
getirmek.

2.532.442

28

HEDEF 6.3. Adana llinin yurt icinde ve uluslar arasi alanda tarihi,
kaltdrel ve sanatsal yonleri ile tanitimini yaparak turizm potansiyelini
ortaya ¢gikarmak.

4.044.000

27



29

HEDEF 7.1. Mezarliklarimizi, halkimizin inan¢ ve geleneklerine uygun,
dizenli ve huzur veren mekanlar haline getirerek, defin hizmetlerinin
sorunsuz ve beklentilere cevap verecek sekilde hassasiyetle
yUratiimesini saglamak.

2.881.799

30

HEDEF 7.2. Yasanabilir saglikli bir kent olusumunu saglamak, kentte
yasayanlarin saglk seviyesini yikseltmek, cagdas saglik hizmeti
sunmak, sunulmasina katkida bulunmak.

378.000

31

HEDEF 7.3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin i¢cinde bulunduklari
sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan veya iradeleri disinda
olusan maddi, manevi, fiziksel ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesini,
birey ve gruplarin kendi 6z kaynaklarini azami ve etkin kullanarak
bagimsizliklarini kazanmalarini ve hayat standartlarinin yikseltiimesi
konusunda programh ¢alismalarda bulunmak.

17.400.000

32

HEDEF 7.4. Engellilere yonelik etkili ve islevsel planlar ile sehir icinde
yasamlarini kolaylastiracak fiziki dizenlemeler yapilacaktir.

205.000

33

HEDEF 8.1. Belediyemizin yetki ve sorumlulugu cercevesinde
vatandaglarimizin huzurunu ve sagligini tehdit eden unsurlari asgari
seviyeye indirmek suretiyle btiin uygulamalarin halkin menfaatine
oldugu bilincini olusturmak.

367.761

34

HEDEF 8.2. Belediyemizce ruhsat verilmesi gereken isyerlerinin
tamaminin ruhsatli hale gelmesini saglamak ve ruhsat alan isyerlerinin
ruhsatlarina uygun faaliyette bulunmalarini temin etmek.

35

HEDEF 8.3. Avrupa normlarinda Ulkemizin ve bdlgemizin en gelismis,
sayli itfaiye ve Arama-Kurtarma Birligi teskilatlarindan birisi olmasi
amaciyla plan dénemi icerisinde kademeli olarak yeniden yapilandirilip,
daha hizli, daha egitimli, daha donanimli, modern ve ¢agdas bir itfaiye
Teskilatina kavusturmak.

130.000

36

HEDEF 8.4. Kentimizde meydana gelebilecek dogal afetlere, yangin ve
savaglara karsi en seri sekilde miidahale edilip teknolojik imkanlar
kullanilarak halkin can ve mal kaybinin en aza indirilmesi ve
Onlenebilmesi i¢in planlama ve egitim galismalari yapilarak her tarli
silahsiz koruyucu ve kurtarici tedbirler almak.

GENEL TOPLAM

308.497.863

DIGER FAALIYETLER

196.502.137

BUTCE TOPLAMI

505.000.000
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FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALIi KAYNAK IHTIYACI 70.297.550
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 40.054.250
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 30.243.300
KURUMSAL YAP| e
HEDEF 1.5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde yliritmek
lizere ihtiyac duyulan araclarin teminini, tesis ve linitelerin
& . 1.060.000
yapim ve onarimlarini saglayarak fiziki kosullari
iyilestirmek.
PERFORMANS i i i i
FEDeR 181, Y?nl ve eski t?eledlye binalarinin cevre vy vy vy 500.000
diizenlemeleri yapilacaktir.
PERFORMANS Toplam Alan (m2) VY VY VY 5.000
cosTergeLeri  |PUzenlenecek alan miktari (m2) A4 VY VY 5.000
Yeni yapilan yesil alan miktari (m2) 1.000
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
E‘Eg;‘gﬁ“"{f’z“s Merkez hizmet binasina tasinan birimlerin
o bosalttigi bina ve tesislerin tadilat ve VY VY VY 560.000
restorasyon igleri tamamlanacaktir.
PeRFORMANS  |Bosaltilan bina (m2) (Belediye binasi) VY VY VY 1.600
GOSTERGELERI | Tadilati yapilan bina (m2) VY VY VY
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
. ’ S 2.100.000
ve IMAR
HEDEF 2.9. Biiyiiksehir’in biitiinliigiine hizmet eden sosyal
donati, bolge parklari, hayvanat bahcesi, hayvan
barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence vb 51001000
yerlere ait projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi T
suretiyle halkimizin yagam Kalitesini ve refah seviyesini
artirmak.
PEREORMANS Belediyenin sorumluluk sahasindaki park, gocuk
HEDEFI 2.9.1. )
parki, yesil alan ve rekreasyon alanlarinin 1.000.000
peyzaj projeleri uygulamaya gegirilecektir.
perForRmMANs  |Uygulamaya alinan proje sayisi 2
GOSTERGELERI  |Uygulamaya alinan peyzaj proje alani (m2) 70.000
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS mizi i i i
e Sehrlmlzm_mL_Jhtellf yerlerinde 2 gdet umumi vy vy vy 100.000
tuvalet projesi uygulamaya gegirilecektir.

PERFORMAN Umumi WC sayisi 15 16 18 20
GOST%RGEL,EN Yapimi tamamlanan umumi WC 1 1 2 2
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY

Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve

PROJELER

PERFORMANS i ivilestiri i 5neli

P Ker_ﬂ mobilyalarinin iyilestiriimesine yénelik vy vy vy 1.000.000
projeler hazirlanarak yapimi tamamlanacakiir.

PERFORMAN Kent mobilyasi cesidi VY VY 20 20

GOST%RGEL,EN Projesi hazirlanacak kent mobilyasi ¢esidi VY VY VY 10
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY

Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
ALTYAPI HiZMETLERI e
HEDEF 3.7. 5216 sayili yasa geregince Bliylksehir
Belediyesi sinirlari icerisine alinan ilk Kademe
Belediyelerine yonelik spor ve sosyal tesisler, yol, kaldirim,
. . 600.000
meydan, park, otogar ve otoparklar vb. yapimi hizmetlerinin
ylratiilmesini, bakim ve onarimlarinin yapilmasini plan
donemi sonuna kadar saglamak.
PERFORMANS i i i
iy Ilk Kademe Belediyelerine 3 adet spor sahasi vy vy vy 600.000
yapimi tamamlanacaktir.
llk kademe Belediyelerinde toplam spor sahasi vy 7 10 13
PERFORMANS
cosTERGELERI  LYaPllan spor sahalar VY VY 3 3
Spor sahalarinin bitirilme orani (%)
Spor sahalarindan vatandas memnuniyeti (%)
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 3.8. 5216 Sayili Yasa geregince, saglik, egitim ve
kultir hizmetleri icin bina ve tesisler yapilmasini, kamu
kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve
. . i . 6.500.000
tesislerin her turlii bakim ve onariminin yapilmasini, gerekli
malzeme desteginin verilmesini plan donemi boyunca
saglamak.
E‘Eg;‘gg""&’*g“s Gukurova Kiltir Merkezi’nin 2007 yili sonuna
o kadar projesi hazirlanacak, 2008 yili sonuna 2.500.000
kadar insaatinin % 20’si tamamlanacaktir.
PERFORMANS Tamamlanma orani (%) 20
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
E‘Eg;‘gg""&’*g‘s Yiregir Belediyesi Hizmet Binasi’'nin 2007 yili
o sonuna kadar projesi hazirlanacak, 2008 yili 4.000.000
sonuna kadar ingaati tamamlanacaktir.
insaatin tamamlanma orani (%) 100
Z%ii%g“ég’:ém Toplam kapali alan (m2) 7.000
Hizmet binasi kat tanimlari BK+ZK+3NK
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ULASIM ’ 13.304.250
HEDEF 4.1. Sehir icinde ve 6zellikle sehir merkezinde trafik
sikisikligini azaltarak kent formunun ve yogunluk yapisinin
- I o o] 13.304.250
saglikli gelisimine uygun ve etkin bir ulagim yapisini
gerceklestirmek.
PERFORMANS | Kent merkezinden baslamak tizere sorumluluk
HEDEFI 4.1.1. : :
alanlarimizdaki cadde ve bulvarlarin imarina
uygun olarak yol, kaldirim ve orta refijlerinin VY \%A% VY 7.500.000
duzenlemeleri ile bakim ve onarimlari
yapilacaktir.
Duzenlemesi yapilan kaldirim miktari (m2) VY VY 10.000 m 150.000
Parke tasi désenen yol gévdesi miktari (m2) VY VY 1.500 m 35.000
Dizenlenen orta refiij miktari (m) VY VY 4.780 10.000
Kazi ve Dolgu yapilan yol miktari (m) VY VY 40.000 40.000
Stabilize kaplama yapilan yol miktari (m) VY VY 45.000 45.000
Z‘Ef;i‘;ﬁ“éé[‘gm Satih kaplama yapilan yol miktari (m) vy vy 30.000 30.000
Satih kaplama yol ortalama émri (yil) VY VY 5 5 5 5
Asfalt kaplama yapilan yol miktari (m) VY VY 5.500 5.500
Asfalt ortalama émri (yil) VY VY 15 15 15 15
Ust yapisi iyilestirilecek yol miktari (m) VY VY 8.500 8.500

Vatandas memnuniyeti (%)




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
150.000 m2 kaldirim dlzenlemesi ve 35.000
T .. . 7.400.000
m2 kilitli parke yol gbvdesi yapilacaktir.
10.000 m orta refllj dizenlemesi yapilacaktir. 100.000
Yeni yapilacak yollar igin 40.000 m Kazi ve
Dolgu iglemleri yapilacaktir.
) Yeni yapilacak yollarda 45.000 m Stabilize
E’;ﬁj‘;ﬁ;ge kaplama yapilacaktir.
Yeni yapilacak yollarda 30.000 m Satih
kaplama yapilacaktir.
Yeni yapilacak yollarda 5.500 m Asfalt kaplama
yapilacaktir.
Yeni yapilacak yollarda 8.500 m (st yapi
iyilestirme caligsmalari yapilacaktir.
BERRONEANS Yaya ve arag trafigi akisinin rahatlamasi igin
HEDEFI 4.1.2. e
ihtiya¢ duyulan noktalara yapilmasi planlanan
16 adet alt-Ust gegit, kavsak, kdprl ve otopark 5.000.000
dizenlemeleri her yil 3 adedi yapiimak Gizere
plan dénemi igerisinde gercgeklestirilecektir.
Yeni yapilacak alt-Ust gegit miktari (adet) 3
PERFORMANS | Yapimi devam eden alt-Ust gegit 1
GOSTERGELERI | Kavgak/Képrillerden memnuniyet orani (%) VY VY VY
Alt-Ust gegitlerden memnuniyet orani (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
) 3 adet yeni alt-Ust gecit yapimi 5.000.000
E’;ﬁj‘;ﬁ;ge D-400 Celal Bayar koprili kavsag yenilenmesi
500.000
E‘ég;‘gm’:‘\g‘s Sehir ici yol aginin Gzerindeki trafik gtivenliginin
o saglanmasi igin 375.000 m2 yatay isaretleme VY VY VY 204.250
yapilacaktir.
Yapilacak yatay isaretleme miktari (m2) VY VY VY 375.000
Bordir gizgisi (m2) VY VY VY 250.000
Kesik yol ayrimi gizgisi (m2) VY VY VY 50
PERFORMANS Koy yollarinin giziimesi (m2) 25.000
GOSTERGELERI | Yaya yolu gegidi gizgisi (m2) VY VY VY 50.000
Z’?;ay isaretlemeden sirlcilerin memnuniyeti vy vy vy
o
Yatay isaretlemeden yayalarin memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |[FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS i (] iict
A ey Trafik aklslmlnl duzeqlenme& icin 20.000 adet vy VY VY 200.000
levha yerlestirilecektir.
Takilan levha sayisi VY VY VY 20.000
Trafik levhalarindan surtcdlerin memnuniyeti
PERFORMANS
GOSTERGELERI  [(%) vy vy vy
Trafik levhalarindan yayalarin memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |[FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS ici vO i
Y 100 Adet Kavsak ici ydnlendirme levhasi vy vy vy 400.000
takilacaktir.
Sorumluluk alanimizdaki sinyalize kavsak sayisi VY 135 140
Yapilacak sinyalizasyon tesisi
Diizenlemesi yapilan kavsak adedi VY 22 27 5
Z%Zi%ﬁ“éé’f_‘gm Y?nlendirme levhasi takilan (adet) . VY VY 40 40
Yonlendlrme_ levhalarindan sirtculerin vy vy vy
memnuniyeti (%)
Yénlendirme levhalarindan yayalarin VY VY VY

memnuniyeti (%)

Harcama Birimi

FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No !(aynak !(aynak !(aynak
Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
CEVRENIN KORUNMASI B
HEDEF 5.3. Kentin gérselligini ve yesil dokusunu
gelistirerek kisi basina diisen aktif yesil alan miktarini 153901000
10.98 m2’den 13 m2’ye cikarmak ve daha yasanabilir bir B
kent olusturmak.
PERFORMANS i i
FEDER 5510, Imar planlarlnda.yesll alan olarak planlanmig vy vy vy 10.000.000
kisimlarin peyzaj uygulamalari yapilacaktir.
Mevcut yesil alan miktari (m2) VY[ 12.403.000| 12.523.300 12.600.000
perFORMANS | Yeni yapilan yesil alan miktari (m2) VY 70.000 120.000 150.000
GOSTERGELERI  |Kisi bagina diigen yesil alan miktari (m2) VY 10,90 11 12
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
E‘Eg;gfs’"?;“ﬁ Mevcut parklar ile rekreasyon alanlarinin
o aydinlatma sistemleri ve sert zeminlerinin VY VY VY 1.150.000
iyilestiriimesi, bakim ve onarimlar yapilacaktir.
Mevcut yesil alan miktari (m2) VY[ 12.403.000| 12.523.300 12.600.000
Bakimi yapilan yesil alan miktari (m2) VY[ 12.403.000| 12.523.300 12.600.000
perForMANs  |Aydinlatma sistemi yeni yapilacak alan (m2) VY VY 20.000 20.000
GOSTERGELERI | Aydinlatma sistemleri iyilestirilecek rekreasyon 5 5
alanlari (adet)
Vatandas memnuniyeti (%) VY 85
Harcama Birimi  |[FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Mevcut parklar ile rekreasyon alanlarinin sert
zeminlerinin iyilestiriimesi, bakim ve onarim isi 250.000
FAALIYET ve Mevcut parkl'ar ile relfreasyon alanlarinin
PROJELER aydinlatma sistemleri ve kompanzasyon
tesislerinin iyilestiriimesi, yeni yapilan parklarda 900.000
aydinlatma sistemleri yapimi, bakim ve onarim
isi
EEE';?FSM;*’Z“S Yeni yapilacak yollarda refiij ve kaldirimlarin
o peyzaj ve bitkilendirme calismalari yapilacaktir. VY VY VY 1.000.000
Sorumluluk alanlarimizda mevcut refujlar (m) VY 480.000 482.400 485.000
PERFORMANS Sorumluluk alanlarimizda mevcut kaldirimlar vy 310.200 vy
GosTERGELERI  |(M)
Yeni yapilacak olan kaldirimlar (m2) 150.000 150.000
Yeni yapilacak refij (m) VY VY 10.000 10.000
Harcama Birimi  |[FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS i isleti ; isti
ey Fldanl_lk a_lanlnm genisletilerek fidan yetistirme vy vy vy 240.000
kapasitesi artirilacaktir.

PERFORMAN Toplam Fidanlik Alani (m2) 55.000 55.000 55.000
GOST%RGEL,EN Genigleyecek fidanlik alani (m2) 5.000 60.000
Bitki Gretimindeki artis orani (%) VY VY 15

Harcama Birimi  |[FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve

PROJELER

PERFORMANS i i i i

HEDEFi 5.3.4. Y.e$|| alar}larln"suular?a“ystem.lerl SR VY VY VY 1.000.000
sistemlerine dénuUstirllecektir.

perFoRMANS  |Mevcut sabit sulama sistemleri (m) VY 92.800 192.800

CGOSTERGELERI  [Dgniigturilecek sulama sistemleri (m) 100.000 100.000

Harcama Birimi  |[FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve

PROJELER

HERFOIRANTS Baraj goll ve i¢ gol sahil seridindeki alanin

HEDEFI| 5.3.6. T o
piknik, eglence ve cocuk parki yapimi 500.000
tamamlanacaktir.

PERFORMANS | Yapimi tamamlanan rekreasyon alani (m2) 50.000

CGOSTERGELERI |V atandas memnuniyeti (%) VY VY VY

Harcama Birimi

FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
FAALIYET ve
PROJELER
HERFOIRANS %50’si tamamlanmis olan 500.000 m2’lik
HEDEFI 5.3.7. Aol .
Merkez Park projesi kademeli olarak
o .. . 5 1.400.000
gelistirilerek plan dénemi sonunda ilke ¢apinda
ornek bir park haline getirilecektir.
PERFORMANS Merkez park toplam alan (m2) 600.000
GOSTERGELERI  LY€ni yapilacak alan (m2) 70.000
Merkez Park tamamlanma orani (%)
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
BERRONMANS Orman Bolge Miidirligi'nden devri alinan
HEDEFi5.3.11. A )
Seyhan Baraj Golu kuzeyinde yer alan yaklasik 100.000
300 Ha alan Kent Ormani olarak :
diizenlenecektir.
PERFORMANS Yapilacak olan kent ormani (ha) 300
GOSTERGELERI
Harcama Birimi |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
. . : 1.000.000
KULTUR, SANAT ve SPOR
HEDEF 6.1. Her yas ve gruptan insanlarimizi saglik icin
spor yapmaya yonlendiren tesisler kurmak, etkinlikler
. . 750.000
yapmak ve yeteneklerini ortaya cikaracak organizasyonlar
gerceklestirmek.
EEE';EFGNLA?‘S Sorumluluk alanlarimizdaki yiriyls ve kosu
o yollari sayisi plan dénemi sonuna kadar 13’'den 50.000
20’ye cikarilacaktir.
Sorumluluk alanimizdaki ylrlyUs yollari sayisi 13 14
perFORMANS | Yeni yapilan ylirlyGs yollari (adet) 1
GOSTERGELERI | Yeni yapilan yiirliyds yollar (mt) 2.500
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEEFEEFGNLAQIS Gengclerimize y6nelik amatdr spor faaliyetlerinin
o yapilabilecegi spor sahalari yapilacaktir. vy vy vy 700.000
Adana Buyiiksehir Belediyesine ait mevcut
Futbol sahasi (adet) VY 24 29
Yeni yapilan Futbol sahasi (adet) VY 5 2
Adana Buyuksehir Belediyesine ait mevcut
VY 2 7
havuz (adet)
Yeni yapilan havuz (adet) VY VY 5 2
PERFORMANS o i B n B
cosTERGELERI |Adana Blylksehir Belediyesine ait mevcut vy 25
basketbol sahasi (adet)
Yeni yapilan basketbol sahasi (adet) VY VY 10 2
Adana Buyuksehir Belediyesine ait mevcut
VY 10
voleybol sahasi (adet)
Yeni yapilan voleybol sahasi (adet) VY VY 10
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi |FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.2. Kent kultiirini gelistirmeye yonelik projeler
ureterek her kesimden insanlarin sanata ve kultiirel
faaliyetlere katilimini 6zendiren bir alt yapi olusturarak
L s s Y 250.000
etkinliklerin surekliligini, cesitliligini saglamak, sanatsal ve
kulturel alanda Adana’y 6zellikli bir merkez konumuna
getirmek.
EEE';EFGM:;\‘SS Sehrimizin sembolu olabilecek kent meydani
o diizenlemesi ve anit yapimi gerceklestirilecektir. VY VY VY 250.000
Yapilacak olan kent meydani (m2) 1.000
PERFORMANS Yapilacak olan anit (adet) 1
GOSTERGELERI

Tamamlanma Orani (%)
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Faaliyet No

2005

2006

2007

2008

Kaynak
ihtiyaci

YTL

2009

Kaynak
ihtiyaci

YTL

2010

Kaynak
ihtiyaci

YTL

Vatandas memnuniyeti (%)

Harcama Birimi

FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER
STRATEJIK ALAN 7. SOSYAL 10,000
HIZMETLER
HEDEF 7.4. Engellilere yonelik etkili ve igslevsel planlar ile
sehir icinde yagsamlarini kolaylastiracak fiziki diizenlemeler 100.000
yapilacaktir.
BERRORRANS Tuvaletler, spor alanlari, parklar, yol, yaya
HEDEFI 7.4.2. e -
gecidi ve kaldinmlarda engellilerin kullanimina
yonelik tasarimlarin (WC, basket sahalari,
yUrlyUs parkurlari vb.) yapimi 100.000
gerceklestirilecek ve sehir igerisinde yapimi
dlsulen yaya Ust gegitlerine engelliler igin
sistemler kurulacaktir.
PERFORMANS Engelliler i¢in tesis vb. yapiimasi (adet) 1
GOSTERGELERI

Harcama Birimi

FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 14.464.890
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.354.610
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 10.927.800
Sermaye Giderleri 1.496.000
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FEN ISLERI DAIRE BASKANLIGI

© 5 & ©
<E | BE | =E
g5 S35 Es . .
S § a5 2 = ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
5= s = o=
X c o £ TR
7] Lo 77
2008 2009 2010
31 FEN iSLERI DAIRE BASKANLIGI 70.297.550,00 75.342.053,00 80.246.773,00
03 KAMU DUZENI ve GUVENLIK HIZMETLERI 982.960,00 1.051.800,00 1.115.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 880.960,00 942.660,00 999.300,00
06 Sermaye Giderleri 102.000,00 109.140,00 115.700,00
06 TOPLUM REFAHI HiIZMETLERI 69.314.590,00 74.290.253,00 79.131.773,00
01 Personel Giderleri 14.464.890,00 15.622.130,00 16.871.990,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.354.610,00 3.568.353,00 3.853.843,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.245.090,00 28.082.270,00 29.767.370,00
06 Sermaye Giderleri 25.250.000,00 27.017.500,00 28.638.570,00
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IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALIi KAYNAK IHTIYACI 74.165.420
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 72.895.500
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 1.269.920
KURUMSAL YAP| ’
HEDEF 1.2. Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleriyle
belediyenin mali yapisini dengeli tutmak, mevcut 0
kaynaklarin rasyonel kullanmasini temin etmek ve yeni gelir
kaynaklari olusturmak.
EEEESW:;‘_S Belediyemize ait gayrimenkullerin tamaminin
ekonomiye kazandiriimasi ve gelir getirmesini VY VY VY
saglayacak projeler hayata gegirilecektir.
PERFORMANS | Satilacak toplam parsel sayisi VY VY VY 25
GOSTERGELERI | Toplam Parsel Alan Miktari (m2) VY VY VY 20.000
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
. ’ S 72.695.500
ve IMAR
HEDEF 2.1. imarh bir kent olugmasini saglamak icin her
olcekteki imar planlarini yapmak ve ilgili belediyelerle
koordineli olarak yaptirmak suretiyle Adana’nin 25 yillik 1.000.000
gelisimine uygun planlari 2011 yil sonuna kadar
tamamlamak.
EEE‘)FESFZW:‘S Halihazir haritalari bulunmayan Orman
o Kdylerinin 1/1000 6lgekli halihazir haritalari VY VY VY 100.000
yaptirilacaktir.
Toplam orman kéyl sayisi VY 63 63 63
PERFORMANS Halihazir haritasi bulunmayan orman kéyi vy 57 55 45
GOSTERGELERI  |SAYISI
Toplam Orman Kéyl alan (ha) VY 2.755 2.755 2.755
Halihazir haritasi bulunmayan alan (ha) VY 855 711 450
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve 10 Orman Koyl'niin halihazir haritasinin 100.000
PROJELER yaptirimasi isi )
PERFORMANS -
HEDEFi2.1.2. Orman Kaylerine ait Imar Planlari yaptirilacaktir. VY VY VY 250.000
Toplam orman kéyl sayisi VY 63 63 63
1/5.000 6lgekli nazim |mar__p|§1n| vy 57 55 44
PERFORMANS  |tamamlanmayan Orman Kéyu sayisi
GOSTERGELERI  |Toplam Orman Koyt alan (ha) VY 2.755 2.755 2.755
1/5.000 6lgekli nazim imar plani vy 855 711 397
tamamlanmayan alan (ha)
Harcama Birimi  |IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve 11 Orman KoyU'niin imar planlarinin
PROJELER yaptiriimasi isi 350.000
EEE';EFZ’VLAQ‘S Halihazir haritasi olmayan sahalarda 1/5.000 ve
o 1/1.000 6lgekli halihazir haritalari hizmet alimi VY VY VY 250.000
ybntemiyle hazirlatiimaya baslanacakiir.
PERFORMANS Halihazir haritasi olmayan alan miktari (ha) VY 232.000 231.000 230.500
GOSTERGELERI  |Halihazir haritasi hazirlatilacak alan miktari (ha) VY VY 1.000 500
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve 500 Ha halihazir haritasinin yaptiriimasi igi 250.000

PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
EEEFESFZ"@‘S Plani olmayan sahalarda (Karaisali Iigesi vs ~
o 50000 Ha) 1/25.000 ve 1/5.000 dlcekli planlar 2001000
hizmet alimi yéntemi ile 2009 Temmuz ayina ’
kadar hazirlatilacaktir.
PERFORMANS Biyilksehir Belediyesi toplam siniri (ha) 270.000
cosTERGELERI  LPlant olan saha (ha) 80.000
Plani olmayan saha (ha) 190.000
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve isi
RN 10.000 ha sahanin planinin yaptiriimasi isi 400.000
HEDEF 2.3. Adana’nin imarl yapilagsmasi i¢in planlar
dogrultusunda imar uygulamalarini ve kamulastirma
. .. . L . . 51.500.000
islemlerini kararhlik ve sureklilik ilkeleri cercevesinde
gerceklestirmek.
PERFORMANS 3 Svleri 3
e ey Plani kesmles,?n Orman Kdylerinde imar VY VY VY 500.000
uygulamasi (Suyulandirma) baslatilacaktir.
perFormans | Plani kesinlesen Orman Ky toplam alani (ha) vy 1.900 1.900 1.900
COSTERGELERI imar uygulamasi yapilmis alan miktari (ha) VY 1.400 1.400 1.900
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve 500 Ha Orman kdylnin imar uygulamasinin 500.000
PROJELER yaptiriimasi isi )
EIEEESFZM?TS Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki imar
o planlari tamamlanmisg yerlerin imar uygulamalari
ihtiya¢ ve dncelik sirasina gore hizmet alimi 1.000.000
yontemiyle 2011 yili sonuna kadar
yaptirilacaktir.
PERFORMANS imar uygulamasi yapilacak alan miktari (ha) 1.000
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve i isi
RN 1.000 Ha sahanin imar uygulamasi isi 1.000.000
PERFORMANS i ihti
iy Imar uygulamasi yapllmls, alan!arda ihtiyac 50.000.000
duyulan kamulastirma islemleri yapilacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Fuar alani igin 1.000 m2 arsa kamulagtirmasi isi 1.000.000
Yesil alan ve rekreasy_or_1 alanlari igin 2.000 m2 2.000.000
arsa kamulastiriimasi isi
imar uygulamasi yapilmig ve yapiimamig imar
. L X . 8.000.000
FAALIYET ve yollari i¢in 40 bina kamulastirmasi isi
PROJELER H i1 o
Rayli S|st_em glizergahlari icin _10.000 m2 arsa 35.000.000
ve 200 bina kamulagtirmasi isi
imar uygulamasi yapilmig alanlarda (18. madde
uygulamasi tamamlanmig) kavsak galismasi 5.000.000
yapmak amaciyla 70 bina ve 2.000 m2 arsa R
kamulagtirmasi isi
HEDEF 2.4. Kacak ve mevzuata aykiri yapilagsma ile etkin
miicadele ve denetim faaliyetlerini artirmak, ilce ve ilk
Kademe Belediyeleri ile koordinasyonu saglayarak 180.000
Adana’nin imar planina ve mevzuata uygun yapilagmasini
saglamak.
EEE';‘SFZMfg‘Sve Yetkimiz cercevesinde can ve mal giivenligi
043, aglsm.dan tghllke arzeden yapilarin tahliye ve VY VY VY 180.000
yikim islemi ile mevzuata aykiri yapi yikim
islemleri yapilacaktir.
PERFORMANS Yikilmasi gereken bina sayisi VY VY VY 144
GOSTERGELERI  [Y|kilan bina sayisi 20 60

Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

HEDEF 2.5. Tespit edilen veya tespit edilecek olan kentsel
déniisiim alanlarinda carpik yapilasmanin ve
gecekondulagmanin déniigiimii ile bu bolgeleri imarli ve
yasanabilir bir hale getirmek.

18.650.000
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No !(aynak !(aynak !(aynak
Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
EEEFESFZMSAQ‘S Kentsel déniisiim alanlarinda imar planlari,
belgeleme, mulklygt en_yan_t_e_ljl, anlket ve vy vy vy 150.000
protokol cercevesinde éngorilen islemlere
baslanacaktir.
Miulkiyet envanteri yapilacak alan miktari (ha) VY VY 20 20
PERFORMANS - -
cosTERGELERI  LImar plani yapilacak alan miktari (ha) A4 VY 20 20
Anket calismasi yapilacak alan miktari (ha) VY VY 20 20
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
RERGORMMNS Bu alanlardaki 6zel miilkiyetlere ait arsa ve
HEDEFi 2.5.3. . :
gayrimenkullerin kamulastiriimasi ve/veya
rinm runlarinin ilgili kurumlarla (TOKI
ST SO ) M gt il T Q) 18.500.000
veya i¢/dis kredi vs) ¢oziilerek, kentsel
dontsumin gergeklestiriimesi 2011 yili sonuna
kadar saglanacaktir.
perFoRMANS  |Hak sahibi sayisi 900
GOSTERGELERI  |Mutabakata varilan hak sahibi sayisi 450
Harcama Birimi  |IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 2.6. Kentimizin tarihi dokusunun korunarak
yasatilmasini saglamak ve aktif kent yagsamina dahil ederek 1.053.000
kentliye ve kent turizmine sunmak.
EEEFEEFZM;;“S Kent dokusu igerisinde bulunan ve koruma
o amagli plan sinirlari icerisinde yer alan
(Tep_(_abag,. Sarl)_/_akup, Alidede, Kaya}llpag Mah vy vy vy 3.000
vb.) éncelik ve 6zellik tasiyan tescilli binalara
iliskin bilgi, belge ve projelerinin temini
saglanacaktir.
PERFORMANS Tescilli bina sayisi VY 261 261 261
GOSTERGELERI | Bilgi, belge ve proje temin edilecek bina sayisi VY VY 3 10
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEE';EFZM;’Z“S Tescilli ve 6zellik arz eden bir binanin
kamula§t|rllmasll yellpllacak, roléve ve VY VY VY 1.050.000
restorasyon projesi hazirlatilarak uygulamasi
baslatilacaktir.
Kamulastirilacak bina sayisi VY VY VY 3
PERFORMANS Réleve ve restorasyon projesi yaptirilacak bina
GOSTERGELERI saylsi 4
Restore edilecek ev sayisi 1
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 2.7. Kent kimlik ve estetigini gelistirecek, sosyal ve
kultirel hayata renk katacak, kentlinin kullandigi ortak
mekanlarin yine kentlinin faydasina cevreci yaklagimlarla 150.000
gelistiriimesi yéniinde Kentsel Tasarim Projelerini hayata
gecirmek.
PERFORMANS A :
SRR 1 o Ozellik arz gdeq cadde ve meydanlarda kentsel vy vy vy 150.000
2.7.2. tasarim projeleri hazirlatilacaktir.
Duzenlenmesi gereken bulvar sayisi VY VY 8
PERFORMANS Kentsel tasarim projesi hazirlanacak bulvar
GOSTERGELERI sayis| 1
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 2.9. Biiyiiksehir’in biitiinliigiine hizmet eden sosyal
donati, bolge parklari, hayvanat bahcesi, hayvan
barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence vb 50.000

yerlere ait projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi
suretiyle halkimizin yagam kalitesini ve refah seviyesini

artirmak.




2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No !‘a}"‘a" !‘a}"‘a" !‘a}"‘a"
Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
EEE‘)FESFZM;*:‘S Belediyenin sorumluluk sahasindaki park, gocuk
o parki, yesil alan ve rekreasyon alanlarinin \%A% VY %A%
peyzaj projeleri hazirlanacaktir.
PERFORMANS Duzenlenecek alan miktari (m2) VY VY VY 50.000
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEEFESFZM:ES Fuar alaninin imar planinda rekreasyon, oyun
alani ve eglence vadisi olarak belirlenen
oo . . VY VY VY b
sahanin piknik, hayvanat bahgesi ve botanik 50.000
parki seklinde projelendiriimesi yaptirilacaktir.
Hayvanat bahcesi icin ayrilan alan (m2) VY VY 207.752 207.752
Z%Zi%ﬁgé’,\_‘gm Botanik park icin ayrilan alan (m2) VY VY 276.669 276.669
Piknik alant icin ayrilan alan (m2) VY VY 263.978 263.978
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEEFESFZM;*Q‘S Sehrin giris ve gikislarinin gérsel anlamda (giris
o taklari, heykel, mimari cephe ¢aligmalari vb)
zenginlestiriimesine yonelik projeler 2008 yili
sonuna kadar hazirlanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve 4 adet sehir taki projesi cizilmesi
PROJELER Mimari cephe caligmasi (silliet)
AN Belediyenin sorumluluk sahalarindaki hizmet
HEDEFI 2.9.10. A . o . .
binalari, sosyal tesis ve Uniteler plan donemi
sonuna kadar projelendirilecektir.
PERFORMANS Projelendirilecek sosyal tesis sayisi 1
GOSTERGELERI
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 2.10. Belediyemiz sorumluluk sahalarindaki 12.500
numarataj calismalarini yapmak. ’
PERFORMANS i e
e Apa Cadde ve Bullvarlar ile Orman Kéylerinin vy vy vy 12.500
isim ve numarataj levhalari yaptirilacaktir.
Numarataj sayisi VY VY 200 200
Yaptirilacak toplam levha sayisi VY VY 580 50
PERFORMANS Numarataj yenileme sayisi VY VY 50 50
GOSTERGELERI i
Yeni agilacak bulvarlara yaptirilacak levha vy vy 200 50
sayisi
Numaratajdan sikayet sayisi VY VY VY

Harcama Birimi

IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

HEDEF 2.11. Bi
kararlar verebi

elediyenin daha iyi, cagdas, hizli, saglikl
Imesi ve bu kararlarin uygulanabilmesi i¢in

Kent Bilgi Sistemi kurmak.

100.000

EEE‘)FESFZW:NSS Sayisal halihazir haritalarin kent bilgi sistemine
- adapte edilmesi saglanacaktir.

PERFORMANS Tamamlanma orani (%)

GOSTERGELERI

Harcama Birimi

IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER
EEEFESFZ%NE Sayisallagtiriimis Kadastro ve miilkiyet verileri
o ile halihazir haritalarin Gizerine islenecek planlar
. h . 100.000
sayisallastirilarak sisteme adapte edilecektir.
PERFORMANS Tamamlanma orani (%)
GOSTERGELERI

Harcama Birimi

IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
FAALIYET ve
PROJELER
ULASIM ) 100.000
HEDEF 4.1. Sehir icinde ve 6zellikle sehir merkezinde trafik
sikigikligini azaltarak kent formunun ve yogunluk yapisinin
- I o o] 100.000
saglikli gelisimine uygun ve etkin bir ulagim yapisini
gerceklestirmek.
EEE';EFMAQ‘S Kent iginde 2 adet katl otopark tesisinin
o projelendirilmesi ve uygulamaya gegirilmesine 100.000
2008 yilinda baglanip 2011 yilinda ’
tamamlanacaktir.
PERFORMANS Projesi hazirlanacak katli otopark sayisi 1
GOSTERGELERI
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
CEVRENIN KORUNMASI ’
HEDEF 5.3. Kentin gérselligini ve yesil dokusunu
gelistirerek kisi basina disen aktif yesil alan miktarini 10.98 0
m2’den 13 m2’ye cikarmak ve daha yasanabilir bir kent
olusturmak.
PERFORMANS
HEDEFI 5.3.5. Seyhan nehri kuzey sahilinde yeralan Catalan
Baraj Kopriis ile 2. képri arasinda dinlenme
P VY VY VY
ve rekreasyon alanlari olusturulmaya yonelik
proje ve kamulastirma islemleri baslatilacaktir.
PERFORMANS Proje tamamlanma orani (%)
GOSTERGELERI  |Yap)ilan kamulagtirma orani (%)
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEE';?FSMSAQ‘S Baraj golu ve i¢gdl sahil seridindeki alanin
o piknik, eglence ve cocuk parki olarak VY VY \%A%
projelendiriimesi yapilacaktir.
PERFORMANS Eglence ve gocuk parki olarak diizenlenecek 460.000
cosTERGELERI  |alan (M2)
Proje tamamlanma orani (%)
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HiZMETLER ' .
HEDEF 7.4. Engellilere yonelik etkili ve iglevsel planlar ile
sehir icinde yagsamlarini kolaylastiracak fiziki diizenlemeler 100.000
yapilacaktir.
EEE';EEM‘:*?‘S Engellilerin egitimi, tedavileri, kiltlrel ve sosyal
o aktiviteleri icin Rehabilitasyon Merkezi projesi 100.000
hazirlanacaktir.
PERFORMANS Rehabilitasyon merkezi projesi 1
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
Harcama Birimi ~ [IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Personel Giderleri 1.093.840
DIGER FAALIYET ve |Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 165.570
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 10.510

Sermaye Giderleri




IMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI

© - © «©
s E c E X E
g5 23 E3 . .
3 = _z, = = = ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
5= c = S=
X c o £ w £
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2008 2009 2010
33 iMAR ve SEHIRCILIK DAIRE BASKANLIGI 74.165.420,00 79.401.853,00 84.194.003,00
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 74.165.420,00 79.401.853,00 84.194.003,00
01 Personel Giderleri 1.093.840,00 1.181.390,00 1.275.950,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 165.570,00 210.953,00 227.863,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 891.010,00 953.460,00 1.010.760,00
06 Sermaye Giderleri 72.015.000,00 77.056.050,00 82.679.430,00
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MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
n Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No &Y e, )
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL

TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI 86.061.695
STRATEJIK ALANLAR iCiN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 0
DIGER FAALIYET ve PROJELER iCIN TOPLAM MALI KAYNAK
.1 ¢ 86.061.695
IHTIYACI
KURUMSAL YAPI °
HEDEF 1.2. Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleriyle
belediyenin mali yapisini dengeli tutmak, mevcut 0
kaynaklarin rasyonel kullanmasini temin etmek ve yeni
gelir kaynaklari olugturmak.
PERFORMANS | Tahakkuk kayiplarinin azaltiimasi, tahsilat oranlarinin VY VY VY
HEDEFI 1.2.1. artinimasi igin finansal islemleri entegre edecek bir otomasyon

sisteminin kurulacaktir.
PERFORMANS  |Otomasyon Sisteminin kurulma orani (%) 50 60 80
GOSTERGELERI
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Tahakkuk ettirilen alacaklarin yasal stire iginde takip ve tahsilini|\/'Y VY VY
HEDEFI 1.2.2. gabuklastirmak igin yoklama birimi olusturulacaktir.

Toplam tahsildar memur sayisi 7 7 7 10
PERFORMANS —
GOSTERGELERI .Yoklama ekibi sayisi 1 1

Icra ekibi sayisi 1
Harcama Birimi [MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Biitce gergeklesmesi %95 oraninda hedeflenmektedir. VY VY VY
HEDEFi 1.2.4.

Toplam gelir biitge rakamlari (milyon YTL) 305.133.180| 255.443.955

Toplam gelir gergeklesme rakalmalari (milyon YTL) 198.030.421| 229.849.495
PERFORMANS Gelir gergeklesme orani (%) 65 89,98
GOSTERGELERI  [Toplam gider biitge rakamlari (milyon YTL) 305.133.180( 326.183.178

Toplam gider gergeklesme orani (milyon YTL) 245.740.633| 236.258.119

Gider gergeklesme orani (%) 81 72,43
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS 12008 yilinda e biitge sisteminin altyapisini olusturulacaktir. VY VY VY
HEDEFI 1.2.5.
PERFORMANS | Yazilimin tamamlanma orani (%) VY VY| VY 100
GOSTERGELERI [e biitge sistemini kullanan miduirlik sayisi. 24
Harcama Birimi [MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve Yazilim programi satin alinma isi.
PROJELER
PERFORMANS |Gayrimenkul envanteri muhasebe sistemi igerisine entere VY VY VY
HEDEFI 1.2.6. edilecektir.
PERFORMANS Programin tamamlanma orani(%) 70
GOSTERGELERI  [Sisteme girilen gayrimenkul (%) 60
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Tasinir mallar envanterinin muhasebe sistemi igerisine VY VY VY
HEDEFI 1.2.7. entegrasyonu tamamlanacaktir.

Sisteme girilen taginir mal (%) VY VY VY
PERFORMANS |Sisteme girilen demirbas sayis 8.026
GOSTERGELERI  [sistemden cikisi gergeklesen demirbas sayisi 518

Programin tamamlanma orani(%) VY VY VY 90

Harcama Birimi

MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER
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PERFORMANS  |internet Uizerinde tahsilat islemleri baslatilacaktir. VY VY VY
HEDEFI 1.2.8.
Internet Gizerinden yapilan 6deme adedi VY VY VY
PERFORMANS — " "
GOSTERGELERI gergekle§t|rllen tahsilat adedi VY VY VY
Imternet Uzerinden yapilan 6deme orani (%) VY VY VY 10
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS |Birim personeli tarafindan veya hizmet alimi yontemi ile VY VY VY
HEDEFI 1.2.9. harcama birimlerine 5018 sayili yasa ve harcama siirecine
iliskin egitim verilecektir.
Egitim verilen personel sayisi VY 30
PERFORMANS oy - -
GOSTERGELERI Egitim verilen personelin toplam personele orani VY 1
Harcama belgelerinde yapilan hata orani (%) 25 10
Harcama Birimi [MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS 12008 yilinda Bilytiksehir Belediyesinin i¢ ve dis borglanma VY VY VY
HEDEFI 1.2.10.  |plani olusturulacaktir.
Kullanilan i¢ borg miktari 24.729.350
Kullanislan dis borg miktari 52.262.626| 29.916.713
PERFORMANS T m o
GOSTERGELERI I borglarin bltceye orani (%) 52
Dis borglarin bitgeye orani (%) 73,88 5,61
ig borglarin biitgeye orani (%) 52
Harcama Birimi [MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve |ig Borg faiz demesi 69.593 3.517.903 6.204.618
PROJELER  |Dis Borg faiz 6demesi 605.908 8.728.693 8.103.618
PERFORMANS  |Mevcut biitge programlari giincellenecektir. VY VY VY
HEDEFI 1.2.11
Gincellenen program sayisi 1 1 1
PERFORMANS n -
GOSTERGELERI Sisteme entegre edilen program sayisi vY VY VY
Yeni alinan program sayisi VY VY VY
Harcama Birimi [MALI HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Belediye personelinin bordro islemleri (maas, sosyal givenlik [\/Y VY VY
HEDEFI 1.212. |y s) hazirlanarak ilgili harcama birimlerine gonderilecek, digital
ortamda listelenerek ilgili bankaya bildirilecektir.
PERFORMANS Toplam memur sayisi 219 225
GOSTERGELERI | Toplam isci sayisi 1319 1.339
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS  |Belediye 6demelerinin gtinliik kontrolleri yapilacaktir. VY VY VY
HEDEFI 1.2.13.
Gunlik ortalama giris-cikis yapan evrak adedi 53
PERFORMANS K I | K adedi
GOSTERGELERI |Kontrold yapilan evrak adedi 53
Arsivlenen evrak (%) 100
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS  |Kurumun yasal yukimldlikleri geredi hazirlanmasi gereken VY VY VY
HEDEFI 1.2.14. |periodik cetveller ilgili kurumun sistemine irilecektir.
PERFORMANS  |Maliye bakanlig sistemine periodik olarak girilen tablo adedi 4 4 4
GOSTERGELERI |7yiK tarafindan génderilen istatistiksel formlar adedi. 12 15
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
Harcama Birimi [MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Personel Giderleri 2.660.340
Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 549.000
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 712.741
DIGER FAALIYET |Cari Transferler 12.139.614
ve PROJELER Sermaye Transferleri
Yedek Odenekler 33.000.000
Sermaye Giderleri
Faiz Giderleri 37.000.000
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MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

© 5 & ©
<E | BE | =E
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S § a5 2 = ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
5= s = o=
X c o £ TR
7] Lo 77
2008 2009 2010
32 MALI HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI 86.061.695,00 97.708.062,00 98.309.892,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 86.061.695,00 97.708.062,00 98.309.892,00
01 Personel Giderleri 2.660.340,00 2.873.230,00 3.103.140,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 549.000,00 581.962,00 628.532,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 712.741,00 763.460,00 809.430,00
04 Faiz Giderleri 37.000.000,00 50.500.000,00 50.000.000,00
05 Cari Transferler 12.139.614,00 12.989.410,00 13.768.790,00
09 Yedek Odenekler 33.000.000,00 30.000.000,00 3.000.000,00
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ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N . . -
aaliyet No Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 78.542.020
STRATEJIK ALANLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI 33.329.110
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI 45.212.910
KURUMSAL YAPI o
HEDEF 1.5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde yiritmek lizere
ihtiyac duyulan araclarin teminini, tesis ve lnitelerin yapim ve 10.401.000
onarimlarini saglayarak fiziki kosullari iyilestirmek.
PERFORMANS i g ihi i
PEEAE T Ekmek. Fabrllkalarlmlzda dog.'illg“az"glbl ucuz, temiz ve vy vy vy 2001.000
gevreci enerji kaynaklarina dénisim saglanacaktir.
PERFORMANS Toplam fabrika sayisi 3 4
CGOSTERGELERI  |Dogalgaza déniigiimil saglanan fabrika sayisi 1 3
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS i (1 i i i
HEDER! 189 Bak_lmyurdu _Ekmek Fabrikasinin tretim teknolojileri VY vy VY 1.400.000
yenilenecektir.
Bakimyurdu ekmek fabrikasinda Uretilen ekmek
PERFORMANS . 152.576 138.639 149.556
GOSTERGELERI (adet/glin)
Ekmekten vatandas memnuniyet orani (%) 90
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁ‘ég;gﬁ'”;?‘f Ekmek Uretiminde halkimizdan gelen talebi karsilamak
o ve Uretim kapastesini arttirmak amaci ile yeni bir ekmek VY A% VY 7.000.000
fabrikasi kurulacaktir.
Uretilen ekmek sayisi (adet/giin)
PERFORMANS = - o
GosTERGELERI | 1@mamlanma orani % 100
Ekmekten vatandas memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 1.6. Hizmetlerimizde bilgi teknolojilerini etkin kullanan,
bilgiye dayali karar alma siirecleriyle daha fazla deger Ureten,
blirokrasiyi asgari diizeye indiren, kiiresel rekabette basaril bir 20.000
belediye olmak icin giiniin teknolojisine uygun bir biligsim altyapisi
kurmak.
:Eg;‘gﬁ”:’;s Otogar sahalarimizi izlemek igin 2008 yili Aralik ayina
o kadar her iki otogarda da kamera sistemi \%A% 1A% \%A% 20.000
olusturulacaktir.
Merkez Otogari toplam alani (m2) 120.000
Z%F;FT‘E’QZQL”SR, Yiiregir Otogar! toplam alani (m2) 51.000

Kamerayla izlenen toplam alan (m2)

Harcama Birimi

ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N st st e
aaliyet No Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
ULASIM . 6.370.500
HEDEF 4.1. Sehir icinde ve 6zellikle sehir merkezinde trafik
sikigikhgini azaltarak kent formunun ve yogunluk yapisinin saghkh 2.770.500
gelisimine uygun ve etkin bir ulasim yapisini gerceklestirmek.
RERRORMANS Merkez Otogar ve Yregir Otogari, yeni otogar
HEDEFI 4.1.7. eent o
tamamlanincaya kadar ihtiyaca cevap verecek olgekte
. A, . VY VY VY 135.500
bakim ve onarimi yapilarak faaliyetlerini siirdlrecektir.
Merkez Otogari toplam alani (m2) 120.000 120.000 120.000 120.000
Yiregir Otogari toplam alani (m2) 51.000 51.000 51.000 51.000
gg@iﬁﬁgét‘;i Bakim ve onarimi yapilacak alan (m2)
Yolcularin memnuniyeti (%) VY 67
Otobds firmalarinin memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi ~ [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS H H idi i (1
HEDER! 4110 $_eh|r|erara_15| ve |_Ige|erara5| gidis gelis yapan otobuslere vy vy VY 2.635.000
hizmet verilecektir.
Otogarlara giris ¢ikis yapan arag sayisi 450.430 467.848 484.814
P%F{FOF{MANS Ot ] Py K % 5 4 4
GOSTERGELERI ogarlara giris ¢Ikis yapan arag sayis artis orani (%)
Otogar hizmetlerinden memnuniyet orani (%) 67
Harcama Birimi ~ [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 4.3. Toplu ulasim hizmetinin kentin buttintine, dengeli
olarak sunulmasini saglayarak tim vatandaslarimizin degisik 3.600.000
kentsel kullanim alanlarina kolayca ulasabilirligini gerceklestirmek.
PERFORMANS H (1 i H itali (1 i
HEDED! 404 B_eledlye o_tobuslen ile ekonpmlk, Kalltell ve guvenli VY vy VY 3.600.000
hizmet verilmeye devam edilecektir.
Sefer sayisi (adet/giin) 960 820 853
PERFORMANS Belediye otobiis sayisi 139 159 159
GOSTERGELERI | Taginan yolcu sayisi (kisi/giin) 102.450 89.161 78.522
Toplu tagimaciliktan memnuniyet orani (%) VY 76
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET i i
FAALYET Ve Bakim ve Onarim Faaliyetleri 3.600.000
SOSYAL HiZMETLER e
HEDEF 7.3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin icinde
bulunduklar sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan veya
iradeleri disinda olusan maddi, manevi, fiziksel ve sosyal
yoksunluklarinin giderilmesini, birey ve gruplarin kendi 6z 16.400.000
kaynaklarini azami ve etkin kullanarak bagimsizliklarini
kazanmalarini ve hayat standartlarinin yiikseltiimesi konusunda
programli calismalarda bulunmak.
:Egg‘gr‘yﬂf Bakimyurdu, Belediyeevleri ve Yiregir ekmek
o fabrikalarinda tretime devam edilecektir. vy vy vy 16.400.000
Ekmekten vatandas memnuniyet orani (%) 90 95
PERFORMANS Uretilen Ekmek Miktari (adet/giin) 402.416 397.527 388.445 400.000
GOSTERGELER  [Personel Sayis! VY 211 197
Fabrika Sayisi 3 3 3 4
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
| Personel Servis Tagimaciligi faaliyeti 380.000
FAALYET ve Temizlik bakim ve onarim faaliyetleri 150.000
Hammadde alimlari 15.870.000




2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
e ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
STRATEJIK ALAN 8.
o a . = 137.610
KAMU DUZENI ve GUVENLIK
HEDEF 8.1. Belediyemizin yetki ve sorumlulugu cercevesinde
vatandaslarimizin huzurunu ve saghgini tehdit eden unsurlari
. . P . g 137.610
asgari seviyeye indirmek suretiyle biitiin uygulamalarin halkin
menfaatine oldugu bilincini olusturmak.
PERFORMANS H (] i i
HEDERI 819 Halin yas sebze ve meyve satisinda risum gelirleri VY vy VY 128.610
arttinlacaktir.
Hal gelirlerinde artis orani (%) 14 22 18
Hal gelirleri (YTL) 3.050.594 3.708.272 4.360.332
PERFORMANS Belediye riisum gelirlerindeki artis orani (%) 23 29
GOSTERGELERI Riisum gelirleri (YTL) 1.869.978 2.292.872 2.968.361
Hal hizmetlerinden memnuniyet orani (%) 70
Halde tutulan tutanak sayisi VY 1.063 797
Kesilen para cezasi (YTL) 276.640 318.819
Harcama Birimi  [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS iri i i
HEDERI 819 Otogara giri glkls yapmayan araglar tespit edilerek vy vy VY 9.000
otogar gelirleri arttirilacaktir.
Otogar gelirleri artis orani (%) 24 24 4
PERFORMANS Otogar gelirleri (YTL) 5.690.549| 7.068.417| 7.381.973
GOSTERGELERI Tutanak sayisi 292 137 204
Cezai iglem gelirleri (YTL) 21.900 10.275 16.140

Harcama Birimi ~ [ISLETME ve iSTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi ~ [ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

Personel Giderleri 35.410.720
DIGER FAALIYET Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 8.164.820
e
PROJELER - |Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.635.370
Cari Transferler 2.000
Sermaye Giderleri
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ISLETME ve ISTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI

n = o = € =
g g 'E'E 2 g ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK iHTiIYACI
2008 2009 2010
35 ISLETME ve iSTIRAKLER DAIRE BASKANLIGI 78.542.020,00 84.205.387,00 90.196.727,00
04 Ekonomik igler ve Hizmetler 78.542.020,00 84.205.387,00 90.196.727,00
Ulastirma Hizmetleri-Karayolu Sistemi isletme isleri ve Hizmetleri 29.285.640,00 31.487.152,00 33.910.782,00
01 Personel Giderleri 19.980.200,00 21.578.670,00 23.305.040,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.839.040,00 5.129.402,00 5.539.782,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 866.400,00 927.080,00 982.840,00
06 Sermaye Giderleri 3.600.000,00 3.852.000,00 4.083.120,00
Ulastirma Hizmetleri-Siniflandirmaya Girmeyen Ulastirma Hizmetleri 3.219.430,00 3.340.212,00 3.549.792,00
01 Personel Giderleri 352.320,00 380.550,00 411.030,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 66.810,00 70.842,00 76.522,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.695.300,00 2.883.470,00 3.056.560,00
06 Sermaye Giderleri 105.000,00 5.350,00 5.680,00
Diger Enduistriler 6.454.080,00 6.946.612,00 7.500.032,00
01 Personel Giderleri 5.202.860,00 5.619.120,00 6.068.680,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.136.430,00 1.204.632,00 1.301.012,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 109.790,00 117.510,00 124.660,00
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06 Sermaye Giderleri 5.000,00 5.350,00 5.680,00

Siniflandirmaya Girmeyen Ekonomik Hizmetler 39.582.870,00 42.431.411,00 45.236.121,00
01 Personel Giderleri 9.891.880,00 10.683.240,00 11.537.930,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.122.540,00 2.249.901,00 2.429.901,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.161.450,00 20.502.780,00 21.733.060,00
05 Cari Transferler 2.000,00 2.140,00 2.270,00
06 Sermaye Giderleri 8.405.000,00 8.993.350,00 9.532.960,00
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CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI

2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

ve nakledilen ¢épiin rehabilitesi gerceklestirilecektir.

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet N : : :
2alves ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 11.109.580
STRATEJIK ALANLAR ICiN TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI 10.073.310
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 1.036.270
HiZMETLERI ' e
HEDEF 3.9. Belediyemiz hizmet birimlerinin iyilestiriime calismalari dahilinde 317.000
tesis ve linitelerin yapim ve onarimini gerceklestirmek. !
PERFORMANS a1 ikinci (1 i
ST Kabasakal Mezarligi Iklpa Etap Cevre Dluizenlemesi (Gevre duvari, Wl W W 250.000
aydinlatma ve sert zemin vb.) tamamlanacakir.
Toplam mezarlik alani (m2) VY 441.000 441.000 441.000
PERFORMANS Defin alani (m2) VY| 101.000 101.000 110.000
cosTeRGeLERI | Gevre dlizenlemesi yapilacak alan (m2) 50.000
Cevre diizenlemesi tamamlanan alan (m2)
Vatandas memnuniyeti (%) 85
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
[RERGCHNMENS Buruk Mezarligi ve Kiglikoba Mezarligi Gevre Diizenlemesi (Cevre
HEDEFI .
1e9te duvari, aydinlatma ve sert zemin vb.) tamamlanacaktir. W W W &7y
Toplam mezarlik alani (m2) VY[  1.226.000 1.226.000 1.226.000
PERFORMANS Defin alani (m2) VY| 240.000 240.000 240.000
cosTERGeLERI | Gevre dlizenlemesi yapilacak alan (m2) 60.000
Cevre diizenlemesi tamamlanan alan (m2)
Vatandas memnuniyeti (%) 85
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
DOGAL CEVRENIN KORUNMASI sere
HEDEF 5.1. Kentimizdeki cevresel kirlilikleri 6nlemek ve azaltmak, mevcut
dogal kaynaklari, ekolojik dengeyi, tarihsel dokuyu korumak ve aktif hayatin 6.874.511
icine katarak yasanabilir, saglikh bir cevre olugturmak.
zgg;gr‘s“ﬂfg‘s Atik pillerin gevre ve insan sagligina zarar vermesinin 6nlenmesine
yonelik olarak atik nokta sayisi ve kutu sayisi artirilacaktir. VY] VY] VY]
PERFORMANS Atk nokta sayisi VY| 69 95
GOSTERGELERI | KUtu sayisi VY 133 170
Toplanan atik pil miktari (kg) 636 1.010
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Isletmelerde (Lokanta, Restoran, Fast Food Merkezleri, Yemek
HEDEFi 5.1.3 . P -«
Fabrikalari vb.) olusan kullaniimis kizartmalik bitkisel atik yaglarin VY VY VY
toplanmasi saglanacaktir.
PERFORMANS  |S6zlesme yapilan toplam isletme sayisi VY] 39 42
GOSTERGELERI | Toplanan toplam Bitkisel atik yag miktari (kg/yil) VY 11.005 54.131 80.000
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
|FAALIVET ve
PROJELER
HERROHMAS) Kati Atik Entegre Bertaraf Tesisinin ve Tibbi atik Bertaraf
HEDEFI 5.1.7. P VY VY VY|
GUnitesinin planlamasi yapilacaktir.
PERFORMANS  |Planlarin tamamlanma orani (%)
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
[FAALIVET ve
PROJELER
:EEESFSM@NS Haller, otogarlar, park ve bahgeler ile piknik alanlarinin temizligi
hizmet alimi suretiyle gerceklestirilecektir. W W W ZEINONY
PERFORMANS | Temizligi gerceklestirilen toplam alan (m2) 4.986.183
GOSTERGELERI  [\Vatandas memnuniyeti (%)
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
[FAALIVET ve
PROJELER
HERROHMAS) Cop transfer istasyonundan Sofulu depolama alanina ¢éptin nakli
HEDEFI 5.1.11 VY VY| VY 4.074.511

PERFORMANS Vatandas memnuniyeti (%)

GOSTERGELERI

Harcama Birimi  [CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI




2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
FAALIYET i isi
P YEL e Arag kiralanmasi isi 4.074.511
STRATEJIK ALAN 7. 551769
SOSYAL HIZMETLER
HEDEF 7.1. Mezarliklarimizi, halkimizin inang ve geleneklerine uygun, diizenli
ve huzur veren mekanlar haline getirerek, defin hizmetlerinin sorunsuz ve 2.881.799
beklentilere cevap verecek sekilde hassasiyetle yiiriitiilmesini saglamak.
zgg;gr‘yf:‘s Akkapi, Buruk, Kabasakal, Kiiglikoba mezarliklarina gelen
vatandaslarimizin mezar yerlerini rahatlikla bulabilmeleri igin VY VY VY 881.799
mezarlik bilgi sistemi ve merkezi otomasyon sistemi kurulacaktir.
PERFORMANS Sistemin kuruldugu mezarlik sayisi 1
cosTERGeLeri  Mezarlik toplam alani (ha) 980.000
Mevcut defin sayisi (adet) 210000 212.000
Harcama Birimi  |CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Mezarlik Bilgi Sistemi Kurulmasi 600.000
FAALIET ve Mezarliklarin halihazir haritalari yapilacaktir. 250.000
PROJELER Mezarliklarin yerlesim planlarinin ve numarataj caligmalarinin 31.799
sayisal ortamda hazirlanmasi yapilacaktir. )
ﬁég;‘gf‘;‘”@’\‘s Defin hizmetleri beklentilere cevap verecek sekilde yUrtiilecektir. VY| VY| VY| 2.000.000
PERFORMANS Defin alani (m2)
cosTERGeLERI | Temizligi gerceklestirilen toplam alan (m2)

Vatandas memnuniyeti (%)

Harcama Birimi

GEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Belediyemiz sorumlulugunda bulunan mezarliklarin defin ve bakim
lisi

1.400.000

Mezarliklarimizdaki yollar, defin yapilan yerlere 6ncelik vermek
suretiyle 5 mt genisliginde, 15 km uzunlugunda asfalt parke tas ile
kapatilacaktir.

600.000

Harcama Birimi

GEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri

851.110

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

185.160

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

Sermaye Giderleri

Cari Transferler
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CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
30 CEVRE KORUMA ve KONTROL DAIRE BASKANLIGI 11.109.580,00 11.891.842,00 12.627.812,00
05 CEVRE KORUMA HiZMETLERI 11.109.580,00 11.891.842,00 12.627.812,00
01 Personel Giderleri 851.110,00 919.240,00 992.830,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 185.160,00 196.282,00 212.002,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.838.310,00 6.244.870,00 6.619.640,00
Sermaye Giderleri 4.235.000,00 4.531.450,00 4.803.340,00
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SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No - . -
Y Ihtiyaci Ihtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 4.897.110
STRATEJIK ALANLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 478.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI 4.419.110
KORUNMASI ' ¢ e
HEDEF 5.2. Sehrimizde hayvanlardan insanlara gecen hastaliklar ile
miicadele etmek, sahipli ve sahipsiz hayvanlarin kayit altina
5 5 P p 100.000
alinmasini saglamak, vatandaslarimizin saglikli ve hijyenik gidaya
ulagmasi ile ilgili caligmalar yapmak.
RERGCEMANS Hayvan barinagina getirilen sahipsiz kedi ve képekler
HEDEFI 5.2.2. .
kayit altina alinarak kisirlastirma, kuduz asisi, parazit
ilaglamasi, kulak kiipesi takilmasi islemleri ile rehabilite vy vy vy 100.000
edilmesi saglanacaktir.
Barinaga getirilen hayvan sayisi VY 2.400 2.500 2.200 2.100
Kayit altina alinan hayvan sayisi VY 2.100 2.150 2.100 2.000
Kisirlagtirma yapilan hayvan sayisi VY 1.550 1.600 1.500 1.400
PERFORMANS Kuduz agisi yapilan hayvan sayisi VY 1.400 1.450 1.400 1.300
GOSTERGELERI Parazit ilaclamasi yapilan hayvan sayisi VY 2.000 2.050 1.900 1.700
Kulak kilpesi takilan hayvan sayisi VY 2.100 2.150 2.000 1.700
Sahiplendirilen hayvan sayisi VY 350 400 400 400
Vatandasin memnuniyet orani (%) VY VY VY
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁ‘ég;gﬁ;”:g‘s Belediyemize ait kanaranin ve diger hayvansal Griin
o Ureten ve satan isyerlerinin diizenli ve saglikli galismalari
icin gereken tedbirler alinacak ve periyodik denetimler vy VY VY
yapilacaktir.
PERFORMANS Yapilan denetim sayisi (adet)
GOSTERGELERI
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
SOSYAL HiZMETLER e
HEDEF 7.2. Yasanabilir saghkl bir kent olusumunu saglamak, kentte
yasayanlarin saglik seviyesini ylikseltmek, cagdas saglk hizmeti 78.000
sunmak, sunulmasina katkida bulunmak.
ﬁ‘ég;gﬁ;”:?‘s Kurum hekimligimiz teshis ve tedavi imkanlari
o genisletilip, tibbi donanim agisindan zenginlestirilerek A% VY A% 50.000
galisanlarin is verimi artirilacaktir.
PERFORMANS Eksik arag gerecin tamamlanma orani (%) VY VY
GOSTERGELERI Hasta miiracaat sayisi VY 5.939 5.300
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve Tibbi cihaz alimi 50.000
PROJELER Hasta nakil ambulansi alimi
ﬁggzgﬁyz’*g‘s Vatandaslarimizi yartytis sporuna ydnlendirmek
o amaclyla Yuregir yurlyts parkuru ve Merkez Parktaki A% VY A% 20.000
saglik hizmetleri gelistirilerek devam edecektir.
Ortalama yirilyls yapan vatandas sayisi (sayi/giin) VY 1.500 1.600
Kolesterol 6lcim sayisi VY 1.344 822
Trigliserit 6lciim sayisi VY 1.356 822
PERFORMANS AK.S. élclim sayisi VY 1.344 851
GOSTERGELERI Pansuman sayis| VY 79 141
Tansiyon 6l¢imi VY 3.160 1.354
Ambulansla hasta nakil sayisi VY 24 2
Vatandas memnuniyeti (%)
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
AL 2011 yilina kadar her yil belediyemizin yritttigt sosyal
HEDEFI 7.2.7. N o o . g
e organizasyonlara saglik destegi verilecektir. vy VY vy 3.000
Yizme igin saglik raporu 10.004 10.010 12.500
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
COSTERGELERI Nikah icin saglik raporu 3.984
Sinnet igin saglik destegi
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
RERGOEMANS Halkin saglik konusunda bilinglendirilmesine yonelik
HEDEFI 7.2.9. - g o
kampanyalar diizenlenecek, ilgili kurumlarin, 6zel
sektdriin ve medyanin destegi saglanarak bu VY VY VY 5.000
kampanyalar her yil en az bir kez olmak lzere plan
dénemi boyunca sirdirilecektir.
Toplum Sagligini ilgilendiren konularda diizenlenen 1
gg@i@ﬁgé{‘;i seminer sayisi (adet)
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 7.3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin icinde
bulunduklar sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan veya
iradeleri diginda olusan maddi, manevi, fiziksel ve sosyal
yoksunluklarinin giderilmesini, birey ve gruplarin kendi 6z 300.000
kaynaklarini azami ve etkin kullanarak bagimsizliklarini
kazanmalarini ve hayat standartlarinin yiikseltilmesi konusunda
programli calismalarda bulunmak.
Adana sinirlari iginde yasayan engelli vatandaslarin
PERFORMANS
HEDEFI 7.3.13. sayisinin tesbiti i¢in engelli envanterinin olusturulmasi. W Wy W 8.000
Muhtarlara génderilen 6z0rl( formu sayisi 3.000
Geri dénlisiimi olan 6zarll formu sayisi
g%zigﬁgétfm Adana sinirlari igerisinde yasayan engelli sayisi
Yardima muhtag engelli sayisi
Kurumumuzca yardim edilen engelli sayisi
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
Engelli ve muhtag (sosyal glivencesi olmayan)
7""3”1‘:""3"5 Hedefi  |yatandaslarimizin yasamlarini kolaylastirmak igin sosyal 292.000
o destekte bulunmak.
Talep Edilen Destek Uriini Sayisi
PERFORMANS Temin Edilen Destek Uriini Sayisi
GOSTERGELERI Verilen kiyafet sayisi
Kirtasiye yardimi yapilan ézirli cocuk sayisi.
Harcama Birimi ~ |SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Tekerlekli sandalye ortez., protez, sonda gibi destek
- . L 132.000
UrGnlerinin temininde yardimci olmak.
FAALIYET ve Yilda bir defa 6zUrl ihtiyag sahibi goguklara bayramlik 80.000
PROJELER kiyafet veriimesi )
Okul acildigi dénemde yilda bir defa ihtiyag sahibi 6zirli
. 80.000
cocuklara kirtasiye yardiminda bulunmak.
STRATEJIK ALAN 8. KAMU DUZENI ve
GUVENLIK ’
HEDEF 8.2. Belediyemizce ruhsat verilmesi gereken isyerlerinin
tamaminin ruhsath hale gelmesini saglamak ve ruhsat alan 0
igyerlerinin ruhsatlarina uygun faaliyette bulunmalarini temin etmek.
:Egg‘gr‘;ﬁé‘gs Sorumluluk boélgemizdeki isyerlerinin her yil en az iki kez
o mobil bir ekip tarafindan denetlenmesi igin programlar \% \%A% 1%
yapilacak ve uygulanacaktir.
1.sinif gayrisihhi miesseselerde yapilan denetim sayisi VY 7 17
2.sinif gayrisihhi miiesseselerde yapilan denetim sayisi VY 150 159
PERFORMANS 3.sinif gayrisihhi miesseselerde yapilan denetim sayisi VY 0 1
GOSTERGELERI Sihhi igyerlerinde yapilan denetim sayisi VY 5 10
Umuma acik Istirahat ve eglence yerlerinde yapilan vy 1 5

denetim sayisi

Harcama Birimi SAGLIK ve SOSYAL HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

ﬁ‘ég;gﬁg”:g‘s Buytksehir Belediyesinin yetkili oldugu ve islettigi

o yerlerdeki 1.2.3. sinif GSM ve Sihhi Miesseleri
ruhsatlandirmak.Gida Siclili vermek.Belediye sinirlari ve
micavir alanlari iginde her tirli akaryakit ile LPG ve
LNG istasyonlarini nazim imar uygulama planina uygun
olmak kaydiyla ruhsatlandirmak.
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
1.Sinif GSM ruhsat adedi 7 13
2.Sinif GSM ruhsat adedi 41 55
3.Sinif GSM ruhsat adedi 4
Sihhiigyerlerine ait ruhsat adedi 5 13
Umuma acik Istirahat ve edlence yerlerine ait runsat 1 7
PERFORMANS adedi
GOSTERGELERI Gida iireten isyerlerine ait Gida Sicil Belgesi 15 19
Gida ile temas eden madde ve malzeme ireten 3 s
lisyerlerine ait Gida Sicil Belgesi
Yer Segimi Izni 2
Tesis Izni 2
Yer Secimi ve Tesis Kurma izni 1
Harcama Birimi  [SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
RERGCEMANS Sorumluluk bélgemizdeki isyerleri 3516 sayili dlgiler
HEDEFI 8.2.4 . . . . o A g
kanunu geregi periyodik muayene denetimleri iki yilda bir VY VY VY 0 0
olur
lice ve belde ile ilk kademe belediyesi 8Igii ve tarti aletleri 3415
PERFORMANS muayene ve kontrolleri )
GOSTERGELERI Ani denetim igyeri sayisi 1.113
Ani denetim 6I¢U sayisi 3.240
Ceza uygulanan alet adedi 1.456

Harcama Birimi

SAGLIK ve SOSYAL HiZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

SAGLIK ve SOSYAL HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 3.384.570
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 723.240
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 311.300

Sermaye Giderleri
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SAGLIK ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI
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37 SAGLIK ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI 4.897.110,00 5.278.475,00 5.684.385,00
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 555.980,00 597.602,00 641.952,00
01 Personel Giderleri 325.820,00 351.920,00 380.100,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 61.360,00 65.052,00 70.262,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.300,00 164.040,00 173.970,00
06 Sermaye Giderleri 15.500,00 16.590,00 17.620,00
07 Saglik Hizmetleri-Hastane Isleri ve Hizmetleri 3.844.930,00 4.149.923,00 4.479.523,00
01 Personel Giderleri 3.058.750,00 3.303.520,00 3.567.880,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 661.880,00 713.383,00 770.483,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.300,00 119.110,00 126.390,00
06 Sermaye Giderleri 13.000,00 13.910,00 14.770,00
07 Saglik Hizmetleri-Siniflandirmaya Girmeyen Saglik HiZ 496.200,00 530.950,00 562.910,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 143.200,00 153.240,00 162.530,00
05 Cari Transferler 300.000,00 321.000,00 340.260,00
06 Sermaye Giderleri 53.000,00 56.710,00 60.120,00
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KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
n Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet N . . !
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 9.253.240
STRATEJIK ALANLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 7.445.642
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK
iHTIVACI 1.807.598
. . ' 6.540.642
KULTUR, SANAT ve SPOR
HEDEF 6.1. Her yas ve gruptan insanlarimizi saglik i¢in
spor yapmaya yonlendiren tesisler kurmak, etkinlikler
- 820.000
yapmak ve yeteneklerini ortaya cikaracak
organizasyonlar gerceklestirmek.
PERFORMANS [flimizi temsil edecek kuliiplere sporcu
FEDEFRLES tistirecek alt yapi hizmetlerinin sunulmasi
yelis yap ! vy VY VY|  200.000
icin spor organizasyonlari dizenlenecek ve
tesvik edici malzeme destegdi saglanacaktir.
Dilizenlenen organizasyon sayisi VY 3 5 5
perrForMANs  |Dagitilan malzeme sayisi 10.000
GOSTERGELERI  |Verilen 6diil sayisi 100
Organizasyona katilan Kisi sayisi 5.000
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
gggzgfg"fgs Her tlrlli sportif faaliyeti desteklemek igin
o yoresel ve ulusal boyutta organizasyonlar VY VY VY 170.000
dizenlenecektir.
pERFORMANS  |DiUzenlenen organizasyon sayisi VY 3 3
CGOSTERGELERI  [OQrganizasyona katilan kisi sayisi VY VY 100
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS  Kanal ve gollerde bogulmalari 6nlemek igin
HEDEFI 6.1.6. q fffl @
7—-15 yaslarindaki genglerimizin yizme
sporunu teknigine uygun olarak 6grenmeleri VY VY VY 450.000
saglanarak yaz aylarinda Ucretsiz yliizme
o0gretme kursu diizenlenecektir.
PERFORMANS Kurs siresi (ay) VY 3 3 3
cosTerGeLEri  [Kursa katilan gocuk sayisi VY 12.000 14.000 15.000
Vatandas memnuniyeti (%) VY 77 80
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.2. Kent kulturinu gelistirmeye yénelik projeler
ureterek her kesimden insanlarin sanata ve kiilttirel
faaliyetlere katilimini 6zendiren bir alt yapi olusturarak
L . - - Crerees s o 1.956.642
etkinliklerin surekliligini, cesitliligini saglamak, sanatsal
ve kulturel alanda Adana’yi 6zellikli bir merkez
konumuna getirmek.
ﬁESE?FQ”?TS Kentimize gelen turne tiyatrolarini tesvik
o ederek bu oyunlarin daha ¢ok izleyiciye VY VY VY 15.000
ulasmasi saglanacaktir.
PERFORMANS Sergilenen oyun sayisi VY 20 30
GOSTERGELERI  |iZleyici sayisi vY 8.000 12.000
Doluluk orani (%) 95
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Diger kentlerde faaliyet gosteren sehir
HEDEFI 6.2.5. . P
tiyatrolarinin oyunlarinin kentimizde VY VY VY 20.000

izlenmesine dénuk calismalar yapilacaktir.
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No Kaynak | Kaynak | Kaynak
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
Sergilenen oyun sayisi 30
PERFORMANS T rPY]
GOSTERGELERI  |lZleyici sayisi 13.000
Doluluk orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁggzgfwg‘s Her yil tiyatro sanatinin niversite dizeyinde
o zenginlesmesi icin Universitelerarasi Tiyatro VY VY VY 50.000
Festivali dizenlenecektir.
Sergilenen oyun sayisi 40
PERFORMANS 7 Y]
GOSTERGELERI L1Zleyici sayisi 15.000
Doluluk orani (%)
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ggg;ﬁfﬁ“‘?;‘s Adana’da mevcut liselerin katiimiyla Tiyatro
o senlikleri dlizenlenerek bu cercevede VY VY VY 10.000
senliklere katilan okul sayisi artirilacaktir.
Toplam okul sayisi VY 137 137 138
Senliklere katilan okul sayisi 18 20 30 30
pERFORMANS  |Katilan 6grenci sayisi VY 500 750 750
GOSTERGELERI |zleyici 6grenci sayisl VY 12.000 18.000 18.000
Senliklerden égrencilerin memnuniyet orani
VY
(%)
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ggg;ﬁfﬁ“‘?gs Mobil sinemalarla daha énceden belirlenen
o mahallelerde uygun yerlere sinema diizenegi vy VY vy 65.000
kurularak halkin bu filmleri yasadiklari semtte '
Ucretsiz olarak izlemeleri saglanacaktir.
PERFORMANS Gosterilen film sayisi 20 20 25
GOSTERGELERI  |1Zleyici sayis 7.000 8.000 10.000
Vatandasin memnuniyet orani (%) VY
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
SEE‘ESFGMSQ‘S Merkez Park igerisinde yer alan 1.500 Kisilik
o amfi tiyatroda sabit yazlik sinema etkinligi VY VY VY 20.000
dizenlenecektir.
PERFORMANS Gosterilen film sayisi 30 35 40
GOSTERGELERI  |1Zleyici sayisi 6.000 7.000 10.000
Vatandasin memnuniyet orani (%) VY
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁggzgfy:?‘f Belirli gtin ve haftalarda gocuklarin yaptig
~ " |resimlerle katilabilecekleri yarigsmalar
. . vY VY vY 5.000
dlizenlenecek, yarismada dereceye giren
oégrencilere cesitli 6duller verilecektir.
PERFORMANS Dlizenlenen yarisma sayisi VY VY| 2 3
cosTerceLer  |Katilan 6grenci sayisi VY VY| VY 100
Ogrencilerin memnuniyet orani (%) VY VY| VY
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁggzgfy:?‘zs Milli Egitim Mudarluga ile ortak yapilacak
" |calisma ile her yil daha 6nceden belirlenecek vy vy VY
bazi okullarin resim derslerini 75. Yil Sanat
Galerisinde geziye ayirmalari saglanacaktir.
Katilan okul sayisi 10
PERFORMANS Py n
cosTERGELERI  [Katilan 6grenci sayisi 1.000

Ogrencilerin memnuniyet orani (%)

Harcama Birimi

KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No Kaynak | Kaynak | Kaynak
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
PERFORMANS 3 ihi
HEDEFI 6.2.14. SR yOI’. p.ark’ meydan e pglvar gl.bl VY VY VY 170.000
alanlarina cesitli heykeller yerlestirilecektir.
pERFORMANS | Yapilan heykel sayisi 10
GOSTERGELERI v/atandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Ba|ediyemiz konservatuari tarafindan TSM,
HEDEFI 6.2.16. . q s -
THM ve THO bélimlerine 6grenci
e L VY 'A% VY 300.000
yerlestirilecek ve yilin cesitli glinlerinde halk ve
sanat mizigi konserleri dlizenlenecektir.
Dlizenlenen konser sayisi 8 8 12 12
Konsere katilim sayisi VY 15.000
PERFORMANS = T
cosTeRGELERI  |Odrenci Sayisi
Dilizenlenen faaliyet sayisi
Memnuniyet orani (%) VY
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS Y3z aylarinda sanat ve halk muzigi
HEDEFI 6.2.17. o o n
enstrimanlarini galmayi 6grenmek isteyen VY VY VY
vatandaslara yaz kurslari diizenlenecektir.
Kursiyer sayisi 250 300 350 350
PERFORMANS - e
cosTERGELERI  [Kurs verilecek bélim sayisi (saz vs.) 4 4 4 4
Kursiyer memnuniyeti (%) VY
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁggzgfy:?f Her yil 6nemli giin ve haftalarda Kadin
7 |Kuruluslarr ile birlikte gesitli kilttrel faaliyetler VY VY VY 10.000
dlzenlenecektir
Dilizenlenen TSM korosu faaliyetleri VY VY VY 5
perFoRMANS | Dlizenlenen amator tiyatro faaliyetleri 4
GOSTERGELERI  |D(izenlenen THO gbsterisi faaliyetleri 6
Vatandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
SEBESFGM?:\‘QS Turk halk oyunlarinin gelisimini ve halk
7 |arasinda yayginlastiriimasini saglamak
amal<:|yla belirli giin ve haftala}rda oyunlar VY VY VY 200.000
sergilenecek, okullarda amatér olarak bu
alanla ilgilenmek isteyen 6grencilere destek
saglanacaktir.
Destek verilen okul sayisi 30
Dilizenlenen kurslara katilim sayisi 600
PERFORMANS T —
costergeLernl | Belirli giin ve haftalarda gergeklestirilen halk 20
oyunlari faaliyetleri
Vatandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS irli arti A i
PR Y Bell_rll glin ve h?ﬁ_alarm kutlanmasma yonelik vy VY vy 750.000
faaliyetler strdirulecektir.
Diizenlenen organizasyon sayisi 13
PERFORMANS T
cosTERGELERI  |Organizasyona katilim sayisi 10.000
Vatandas memnuniyeti (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS giti Bareti i
PR Y Egltlmvve ogr?tlme katki ar_namyla kitap alimi vy VY vy 170.000
ve dagitimi diizenlenecektir.
Dagitilan kitap sayisi
PERFORMANS ) n
GOSTERGELERI LYardim yapilan égrenci sayisi

Vatandas memnuniyeti (%)




2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No Kaynak Kaynak Kaynak
ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁESE??Q”?E‘f Yaz aylarinda satrang 6grenmek isteyen
"~ |vatandaslarimiza satrang kursu VY VY VY 10.000
dlzenlenecektir.
PERFORMANS Kursa katilan kisi sayisi VY VY VY
GOSTERGELERI |KUrs suresi (ay) A VY VY 3
Vatandas memnuniyeti (%) VY VY VY
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS (vl i i i
LI Adana Buyiiksehir Belediyesi Cocuk Korosu vy vy vy 25000
kurulacaktir.
perRFORMANS  |Koronun yil igindeki faaliyet sayisi VY VY VY 4
GOSTERGELERI  |vatandas memnuniyeti (%) VY VY| VY
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
gggzgfg‘?gf Orta 6gretim gagindaki basarili 6grenciler milli
7 |kaltar ve tarih bilincini gelistirecek gezilere vy VY vy 40.000
gonderilecektir. (Canakkale, Anitkabir, ’
Sarikamis vb)
PERFORMANS  |Giezi sayis| VY VY VY 3
GOSTERGELERI |Ogrenci sayisi VY VY| VY 44
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS (1140 i
LI Kurumumyzca kultirel ve sosyal projelere vy vy vy 96.642
destek sagdlanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 6.3. Adana ilinin yurt icinde ve uluslar arasi
alanda tarihi, kultlrel ve sanatsal yonleri ile tanitimini 3.764.000
yaparak turizm potansiyelini ortaya cikarmak.
SEBESFQA;ES Adana’nin tanitim galismalari igin gerekli
o dokimanlar hazirlanacaktir. (CD, Afis, Brosr, A% VY VY 100.000
Kitap vb.)
Basilan kitap sayisi VY 7.200 9.000
PERFORMANS  |Basilan broslr sayisi VY 28.000 35.000
GOSTERGELERI  [Basilan afis sayisi VY 6.000 7.455
Basilan CD sayisi VY 4.000 5.000
Harcama Birimi [BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁggzgféw:g‘s Uluslar arasi Altin Koza Film, Klttr ve Sanat
o Festivalinin sehrin tanitimini saglayan bir VY VY VY| 3.260.000
etkinlik olarak devam etmesi saglanacaktir.
PERFORMANS | Festivalde gosterime konacak film sayisi VY 160 170 180
GOSTERGELERI  |vatandas memnuniyeti (%) VY VY|
Harcama Birimi [KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS i ini
RO 11_’_; Kare Ulusl'ar'araS| Sanat fiestlvallmn VY vy vy 105.000
diizenlenmesinin devami saglanacaktir.
PERFORMANS  |Katilim oranindaki artis (%) VY VY 70
GOSTERGELERI  |vatandas memnuniyeti (%) VY VY|

Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
n Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet N A . !
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
PERFORMANS CICIriIN istiri iici inli
e sa K_(_ant kulturunup gelistiriimesi icin etkinlikler VY VY VY 299.000
dlzenlenecektir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
EAALIVET ve A_c_iarla__Sehlr leatrosu faaliyetleri 384.000
PROJELER strddrilecektir.
llimizde edebiyat festivali diizenlenecektir. 15.000
SOSYAL HiZMETLER o
HEDEF 7.2. Yasanabilir saglikh bir kent olusumunu
saglamak, kentte yasayanlarin saglik seviyesini
o . i . - 300.000
yikseltmek, cagdas saglik hizmeti sunmak, sunulmasina
katkida bulunmak.
SEE‘ESF;"‘?;“S Ekonomik anlamda muhtag ailelerin
o cocuklarina silinnet organizasyonu VY VY VY 300.000
dizenlenecektir.
PERFORMANS Sinnet edilen cocuk sayisi VY| VY 1.000
cosTerGeLEri  [Klyafet yardimi yapilan ¢cocuk sayisi VY| VY 1.000
Vatandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HEDEF 7.3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin icinde
bulunduklari sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan
veya iradeleri disinda olusan maddi, manevi, fiziksel ve
sosyal yoksunluklarinin giderilmesini, birey ve gruplarin
e . . 600.000
kendi 6z kaynaklarini azami ve etkin kullanarak
bagimsizliklarini kazanmalarini ve hayat standartlarinin
yukseltilmesi konusunda programl calismalarda
bulunmak.
PERFORMANS | Kentimizde yasayan vatandaglar iginde resmi
HEDEFI 7.3.1. A . LA o n
nikahi olmayan ciftlere toplu nikéh téreni plan VY VY VY 400.000
dénemi igerisinde 3 kez diizenlenecektir.
PERFORMANS Nikah kiyilan cift sayisi 3.600
cosTeraeLeri  [Klyafet yardimi yapilan cift sayisi 3.600
Vatandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS — [Her yi| Ramazan Ayinda Ramazan Senlikleri
FEDEFI 782 dizenlenecektir. vy vy VY 200.000
Diizenlenen organizasyon sayisi
PERFORMANS
cosTERGELERI  [Katihmci sayisi
Vatandasin memnuniyet orani (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Yetistirme Yurdu ve Yuvalarda yasayan
HEDEFI 7.3.5. q o
cocuklarin ve genglerin spor, sanat ve kultirel
faaliyetlerden daha fazla yararlanmalari vy VY vy

saglanacaktir. Hem izleyici hem de katilimci
olmalarina olanak taninacak, tiyatro, konser
ve festivallere katilimlari saglanacaktir.

Diizenlenen tiyatro faaliyet sayisi

15

PERFORMANS Diizenlenen konser faaliyet sayisi

10

GOSTERGELERI | D(jzenlenen festival sayisi

Vatandas memnuniyeti (%)

Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No Kaynak | Kaynak | Kaynak
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
) YTL YTL YTL
SEE‘ESF;"‘;QS Onemli glin ve haftalarda Valilik ve Belediye
o tarafindan yapilan etkinliklere gocuklarin VY VY VY
katilimi saglanacakitir.
Katilim yapilan okul sayisi 15
perFORMANS  |Katilim yapilan dernek sayisi 5
GOSTERGELERI  [Katilan gocuk sayisi 1.500
Vatandas memnuniyeti (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIVET ve
PROJELER
HEDEF 7.4. Engellilere yénelik etkili ve islevsel planlar
ile sehir icinde yasamlarini kolaylastiracak fiziki 5.000
diizenlemeler yapilacaktir.
PERFORMANS  1Engelli vatandaslar ile Kiiltdr ve Sosyal isler
HEDEFI 7.4.4. - q a0 A
Mudirligta TSM, THM ve Tiyatro bélimlerinin
S VY VY vY 5.000
ortak calismasi sonucu etkinlikler
dizenlenecektir.
Engelli sayisi VY 7.500 10.000
Ulasilan engelli sayisi VY VY 1.000
PERFORMANS - T T
cOSTERGELERI  |ESeri sergilenen engelli sayisi VY VY| 5
Sergilenen eser sayisi VY VY 50
Katilimci Memnuniyeti (%)
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
Harcama Birimi |KULTUR ve SOSYAL ISLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Personel Giderleri 44.680
DIGER FAALIYET |Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.810
ve PROJELER  Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 1.746.108
Sermaye Giderleri 10.000
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KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
39 KULTUR ve SOSYAL iSLER DAIRE BASKANLIGI 9.253.240,00 9.901.411,00 10.496.761,00
08 Dinlenme,Kilttir ve Din Hizmetleri 9.253.240,00 9.901.411,00 10.496.761,00
01 Personel Giderleri 44.680,00 48.280,00 52.170,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.810,00 7.221,00 7.801,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.191.750,00 9.835.210,00 10.425.430,00
Sermaye Giderleri 10.000,00 10.700,00 11.360,00
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ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALIi KAYNAK IHTIYACI 12.702.180
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 130.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 12.572.180
e \ ’ 130.000
ve GUVENLIK
HEDEF 8.3. Avrupa normlarinda lilkemizin ve bélgemizin en
gelismis, sayili itfaiye ve Arama-Kurtarma Birligi
teskilatlarindan birisi olmasi amaciyla plan dénemi 130.000
icerisinde kademeli olarak yeniden yapilandirilip, daha hizli, ’
daha egitimli, daha donanimli, modern ve gagdas bir itfaiye
Teskilatina kavusturmak.
HERAOIFNINGS 26.326 saylli Belediye Itfaiye Yénetmeligi'ne gore
HEDEFI 8.3.3. A q .o
birimlerin olusturulmasi ve bu birimlerde
calisacak personelin temini gergeklestirilecektir.
PERFORMANS Olusturulan birim sayisi 4 4 18 24
GOSTERGELERI ihbar Merkezi
Harcama Birimi  [ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
ihbar Merkezi Olusturulmasi 4 4 5 8
FAALIYET ve Soéndirme Amirligi Olusturulmasi 4 4 5 8
PROJELER El Telsizi Alinmasi 13 13 13 21
ihbar Merkezi Sabit Telsiz Sistemi Alinmasi 4 4 5 8
BERRONMANS Yeni yapilan binalarda proje agsamasinda
HEDEFI 8.3.4. o e .
yanginla ilgili her trll yapilanmanin saglanmasi
icin uzman kadrolar olusturulacak, egitim ve VY VY VY
denetim calismalari suirekli olarak
uygulanacaktir.
Toplam bina sayisi VY VY 397.827
Yangin yénetmeligine uyan bina sayisi VY VY 11
On_aylanan proje (mimari, elektrik ve yangin vy 430 296
tesisati) sayisi
perrormMANs  [Denetim yapilan isyeri sayisi 1855 2238 1.650 3.000
GOSTERGELERI  |Egitim verilen personel sayisi VY VY 160 183
Personele verilen ortalama egitim slresi (saat) VY VY 120 120
Egitim verilen vatandas sayisi VY VY 200 250
Vatandasa verilen ortalama egitim siresi vy vy 5 4
(saat/yil)
Harcama Birimi  [ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI
FAALIYET ve
PROJELER
AIAGINS itfaiye Haftasi basta olmak tizere yilin belirli
HEDEFI 8.3.6. o o
zamanlarinda egitim kurumlarimizda siir,
kompozisyon yarigsmalar ve tatbikatlar VY \%A% VY 2.000
dizenleyerek itfaiye etkinliklerine katilimi ve
halkin bilin¢lendiriimesi saglanacaktir.
Okul Sayisi 13 20
PERFORMANS  [Katilan 6grenci sayisi 5000 8.000
GOSTERGELERI  |Yapilan tatbikat sayisi 8 10
Tatbikatlarin basari orani (%) 100 100
Harcama Birimi  [ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
HERFOIFANTS itfaiye Arama Kurtarma Birimi (CANKUR) arag,
HEDEFI 8.3.7. 3 . e A
gereg, techizat ve her tirll teknolojik imkan VY VY VY 128.000
acisindan daha dinamik ve modern bir hale ’
getirilecektir.
Koruyucu ekipman sayisi (homeks) 10 60
PERFORMANS Solunum seti (takim) 10 30
coSTERGELERI | S0lunum seti yedek tlip 20 30
Zodiack bot 0 1
Hidrolik ayirici kesici 2 3
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2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No . . .
Y Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
Harcama Birimi  [ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Nomeks elbise satinalinmasi 10 140 48.000
CAALIVET Solunum seti (takim) 6 20.060
PROJELER Solunum seti yedek tiip 6 12 1.200
Zodiack bot 1 4.000
Hidrolik ayirici kesici 2 54.740
PERFORMANS jitfai i 1 H imli
e, Itfa!yle hlzmetlerl daha etkin ve verimli hale vy VY VY
getirilecektir.
Yangin sayisi 409 949 701
Arac Sayis! 23 23
PERFORMANS Yangina Mldahale Suresi (maks. 10 dk. En uzak
GOSTERGELERI | mesafe) vy 9 8 7
Itofalye Calismalarindan vatandas memnuniyeti VY 73 100 100
(%)
Harcama Birimi  [ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve i
RN Istasyon sayisi 4 4 5 8
HEDEF 8.4. Kentimizde meydana gelebilecek dogal afetlere,
yangin ve savaslara karsi en seri sekilde miidahale edilip
teknolojik imkanlar kullanilarak halkin can ve mal kaybinin 0
en aza indirilmesi ve 6nlenebilmesi icin planlama ve egitim
calismalari yapilarak her tiirli silahsiz koruyucu ve kurtarici
tedbirler almak.
EEAE Dogal afetlere ve kitle imha silahlarina kars!
o korunma ile ilgili egitimler tim kurum personeline VY VY VY
ve halka verilecektir.
perForRmMANs  |Egitim verilen personel sayisi VY VY 200
GOSTERGELERI | Personele verilen ortalama egitim siiresi (saat) VY VY 4

Harcama Birimi

ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 9.962.980
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.423.950
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 185.250
Sermaye Giderleri
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[TFAIYE DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
34 ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI 12.702.180,00 13.666.863,00 14.753.773,00
02 Savunma Hizmetleri 39.620,00 42.621,00 45.731,00
01 Personel Giderleri 19.430,00 21.000,00 22.690,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.440,00 2.591,00 2.801,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.750,00 19.030,00 20.240,00
03 Kamu Dizeni ve Glvenlik Hizmetleri 12.662.560,00 13.624.242,00 14.708.042,00
01 Personel Giderleri 9.943.550,00 10.739.090,00 11.598.280,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.421.510,00 2.566.822,00 2.772.182,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 287.500,00 307.630,00 326.220,00
Sermaye Giderleri 10.000,00 10.700,00 11.360,00
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
n Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet N P P P
aaliyet No Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 159.280
STRATEJIK ALANLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI 54.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER IGiN TOPLAM MALI KAYNAK 105.280
iHTIYACI :
KURUMSAL YAPI o
HEDEF 1.4. Yurttaki ve diinyadaki standartlari, teknolojik
gelismeleri ve degisen kosullar takip edip kuruma 54.000
adapte ederek kent halkina verilen hizmetin kalitesini, ’
verimini ve cesitliligini artirmak.
ﬁggzgﬁ'”fg‘s Ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlanmak
o icin degisik konularda projeler hazirlanacaktir. vy vy vy
pERFORMANS  [Hazirlanan proje sayisi VY VY 4 2
GOSTERGELERI [Kabul edilen proje sayis! VY VY 1
Harcama Birimi |STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS | Belediyemizle ilgili istatistiksel bilgiler 2007 yili
HEDEFI 1.4.4. .
sonuna kadar toplanarak bilgisayar ortaminda
. - VY VY VY
tutulacaktir. Bu sistem giincellenerek
slrdlrilecektir.
perrormans | Verilerin glincellenmesi 1 1
GOSTERGELERI
Harcama Birimi |STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve . . .
PROJELER Adana il envanterinin olusturulmasi isi
PERFORMANS  [Ha|kin ve galisanlarin memnuniyet, sikayet ve
FEDERLTAS. beklentilerini belirlemek Gizere personel ve
-me P % vy % 35.000
vatandas memnuniyeti anketleri
diizenlenecektir.
Dizenlenen personel memnuniyeti anketi VY VY VY
perFormans  |Dlzenlenen vatandas memnuniyeti anketi VY VY 1
GOSTERGELERl | Ankete katilan personel sayisi VY VY VY
Ankete katilan vatandas sayisi VY VY 2.000 2.000
Harcama Birimi |STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS 1Kyurumun yasal yukimlulikleri geregi
HEDEFI 1.4.6. a A
hazirlanmasi gereken periyodik programlar
- . : . VY VY VY 19.000
birimlerden alinan veriler konsolide edilerek
hazirlanacaktir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi |STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Kurumun performans programinin
. 9.000
hazirlanmasi isi
Kurumun faaliyet raporunun hazirlanmasi isi 10.000
Il envanter modeli (ILEMOD) raporunun
FAALIYETve |hazirlanmasi isi
PROJELER  |Belediyelerde Performans Olgiimii Projesi
(BEPER) kapsaminda istenilen bilgilerin
hazirlanmasi isi
Yerel Net projesi kapsaminda istenilen
bilgilerin sisteme girilmesi isi
Harcama Birimi |STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Personel Giderleri 65.370
DIGER FAALIYET |Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 11.120
ve PROJELER  |Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 23.790
Sermaye Giderleri 5.000




STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
23 STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI 159.280,00 171.032,00 183.092,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 159.280,00 171.032,00 183.092,00
01 Personel Giderleri 65.370,00 70.620,00 76.300,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 11.120,00 11.802,00 12.762,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 77.790,00 83.260,00 88.350,00
Sermaye Giderleri 5.000,00 5.350,00 5.680,00
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ZABITA DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N . . .
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 2.059.060
STRATEJIK ALANLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 230.151
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK
IHTIYACI 1.828.909
ALAN 8. KAMU DUZENI ve
GUVENLIK o
HEDEF 8.1. Belediyemizin yetki ve sorumlulugu
cercevesinde vatandaslarimizin huzurunu ve saghgini
tehdit eden unsurlari asgari seviyeye indirmek suretiyle 230.151
bitiin uygulamalarin halkin menfaatine oldugu bilincini
olusturmak.
FEAACHINS Zabita teskilatimiz her glin 24 saat esasina
HEDEFI 8.1.1. . .. q o q g
g0re gérev yapan periyodik denetim ve takip
hizmetlerini aksatmadan sirdiren, sikayet VY VY VY 135.151
konularinda acilen midahale edebilen, etkili,
adaletli ve dinamik yapiya kavusturulacaktir.
PERFORMANS Denetim sayisi 3.721 3.963
GOSTERGELERI | Sikayet sayisi 2.206 2.687
Vatandas Memnuniyeti (%) 60
Harcama Birimi  |ZABITA DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Telsiz Alim Faaliyeti 4.500
gggzgfg‘fgs Belediyemiz zabita madrliglniin
e dnderliginde ilce ve ilk Kademe Belediyesi
zabita teskilatlar ile ayda bir kez koordinasyon
toplantilar diizenlenecek ve ortak kararlar VY VY VY
alinarak sehir buttinlugu icerisinde etkili
uygulamalar gerceklestirilecektir.
PERFORMANS Toplanti sayisi 4
cOsTERGELERI  |Toplantilara katilan belediye sayisi 20
Toplantilara katilan kisi sayisi
Harcama Birimi  |ZABITA DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
RERAORAANS Vatandaslarimizin yasal mevzuat ve
HEDEFI 8.1.3. q .
belediyemizce alinan kararlara uygun
davranmalarini saglamak ve katkilarini elde VY VY VY 3.000
etmek amaciyla yazili, sifahi ve gorsel
etkinlikler programlanarak uygulanacaktir.
PERFORMANS Dagitilan brosir sayisi
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  |ZABITA DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET (
PROJELEF;/e Brosir basimi 3.000
FEAACINS Sabit isyeri olan esnafin kamuya ait kaldirim
HEDEFI 8.1.4. . q
ve alanlari isgal etmeleri engellenecek ve
buna aykiri hareket edenler igin (Belediyeden VY VY VY
izin alinanlar diginda) édiin verilmeden
yaptirimlar uygulanacaktir.
Kaldirim isgali ceza tutari (YTL) 20.996 4.930
PERFORMANS T T
cosTerGeLeri  [Kaldirm isgali cezasi uygulanan esnaf sayisi 362 85

Harcama Birimi

ZABITA DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No Kaynak | Kaynak | Kaynak
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
ggg;ﬁfg‘fgs Zabita denetimleri ile cezai uygulamalar
o yaninda tesvik edici ve 6dillendirmeye yonelik VY VY VY 1.000
mekanizmalar gelistirilecektir.
PERFORMANS Dagitilan sertifika sayisi
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [ZABITA DAIRE BASKANLIGI MALi KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve ifi
PROJELER Sertifika basimi 1.000
ﬁEgECF’iF‘erg‘S Zabita personelinin her alanda belediyemizi
o temsil ettigi diislincesiyle kiyafet ve davranis
.. . L . VY vY VY 91.000
acisindan 6rnek kamu gérevlileri haline
getirilmesi saglanacaktir.
PERFORMANS Toplam zabita personeli sayisi
cosTergeLerl  [EQitim sayis
Egitime katilan personel sayisi
Harcama Birimi  |ZABITA DAIRE BASKANLIGI MALi KAYNAK iHTIYACI
FAALIYET ve Kiyafet alimlari 80.000
PROJELER Kurs ve egitim faaliyetleri 11.000
ﬁEgECF’iF‘erg‘S Cevre ve goruntl kirlenmesine yol agan bez
o afis, pano, tabela gibi tanitim elemanlarinin vy vy vy
uygun hale getirilmesi saglanarak uymayanlar
icin yasal islemler yapilacaktir.
Kaldirilan tabela sayisi 1.814 581
PERFORMANS Sikayet sayisi 567 2.206 2.687
GOSTERGELERI | B€z afig ceza tutar 45.500 9.100
Bez afis cezasi uygulanan esnaf sayisi 130 26

Denetimlerden halkin memnuniyet orani (%)

Harcama Birimi

ZABITA DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

ZABITA DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 1.569.650
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 230.610
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 28.649

Sermaye Giderleri
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ZABITA DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
40 ZABITA DAIRE BASKANLIGI 2.059.060,00 2.216.672,00 2.388.622,00
03 Kamu Dizeni ve Givenlik Hizmetleri 2.059.060,00 2.216.672,00 2.388.622,00
01 Personel Giderleri 1.569.650,00 1.695.250,00 1.830.910,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 230.610,00 244.462,00 264.032,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.300,00 272.140,00 288.570,00
06 Sermaye Giderleri 4.500,00 4.820,00 5.110,00
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DESTEK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ot i i
Y Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 2.472.880
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 994.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iCiN TOPLAM MALi KAYNAK iHTiYACI 1.478.880
YAPI ' 894.000
HEDEF 1.5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde ylriitmek lizere
ihtiyac duyulan araclarin teminini, tesis ve tnitelerin yapim ve 894.000
onarimlarini saglayarak fiziki kosullari iyilestirmek.
zig;‘gﬁ'“;ys Belediyemizin hizmet kapasitesini artirmak igin
o makine ve techizat alimi ve hizmet satinalimlari VY VY VY| 47.000
yapilacaktir.
PERFORMANS Yenilenen makine sayisi 30
GOSTERGELERI  |Yenilenen techizat sayisi 15
Harcama Birimi  |[DESTEK HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS - - — ——— ——
FoDERl 1590, Belediye hlzmetlgnnm etkin ydratiimesi '?'f‘ |htlygg W W W T
duyulan mal ve hizmet alimlari gerceklestirilecektir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  [DESTEK HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
EAALIVET Temizlik malzemesi alimlar 55.000
PROJELER. Haberlesme giderleri 550.000
Kirtasiye ve biro malzemesi alimlari 242.000
HiZMETLER ' .
HEDEF 7.3. Kentimizde yasayan birey ve gruplarin icinde
bulunduklar sosyal ve ekonomik sartlardan kaynaklanan veya
iradeleri digsinda olugsan maddi, manevi, fiziksel ve sosyal
yoksunluklarinin giderilmesini, birey ve gruplarin kendi 6z 100.000
kaynaklarini azami ve etkin kullanarak bagimsizliklarini
kazanmalarini ve hayat standartlarinin yiikseltilmesi
konusunda programli caligsmalarda bulunmak.
PERFORMANS
ToDER 782, Her yil Ramazan ayinda sosyal yardim amagcli Wl Wl Wl 100.000
calismalar yapilacaktir.
PERFORMANS Organizasyon sayisi 1 1 1
GOSTERGELERI | Yardim yapilan kisi sayisi 2.000 2.000 2.000

Vatandas memnuniyeti (%)

Harcama Birimi  |DESTEK HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi  |DESTEK HIZMETLER DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve

Personel Giderleri 1.100.580

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 201.300
PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 87.000

Sermaye Giderleri

Cari Transferler 90.000
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DESTEK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
04 DESTEK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI 2.472.880,00 2.622.712,00 2.805.972,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 2.472.880,00 2.622.712,00 2.805.972,00
01 Personel Giderleri 1.100.580,00 1.188.660,00 1.283.810,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 201.300,00 213.392,00 230.482,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.081.000,00 1.148.660,00 1.217.680,00
05 Cari Transferler 90.000,00 72.000,00 74.000,00
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
L L ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 78.600
STRATEJIK ALANLAR ICiN TOPLAM MALIi KAYNAK IHTiYACI 1.200
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN MALI KAYNAK iHTiYACI 77.400
STRATEJIK ALAN 1. KURUMSAL 00

YAPI

HEDEF 1.1. Ortak vizyon olusturulmasi ve paylasiimasi,
ekip ruhunun yerlestirilmesi, birimsel ve bireysel
verimliligin artmasi, hizmet kalitesinin yikseltilmesi,
caligmalarda yliksek performansa ulagiimasi ve 1.200
personelin tatmin diizeyinin artmasiyla kurumumuzu
daha etkin ve verimli hizmet sunacak bir yapiya
kavusturmak.

PERFORMANS [ Bjrim|erin norm kadro esaslarina uygun olarak

HEDEFITAL. gbrev tanimlari diizenlenecektir.
Birim sayisi 18 18 20
gg@i@ﬁgé{‘;i Goérev tanimi belirlenen personel sayisi 1.558 1.579 1.545
Personelin gérev tanimindan memnuniyet
Harcama Birimi [INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
:Eg;‘gﬁ”ﬁgs Senelik izinlerin is verimini artiracak, hizmeti
o aksatmayacak sekilde programlanmasi ve vy VY. vy
personelin bu program dogrultusunda izin
kullanmasi sadlanacaktir.
Yillik programlarin olusturulma orani (%) 50 50 50
pERFORMANS |Personelin programa uyum orani (%) 49 49 49
GOSTERGELERI [Program dogrultusun rsonel veriminin
ogral doog ultusunda personel ve vy vy vy
artis orani (%)
Harcama Birimi |INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
:Eg;‘gﬁ”ﬁ’;s Personelin performans 6lgttleri belirlenerek,
o bununla ilgili izleme ve degerlendirme \%A% \%% \%A%
mekanizmalari olusturulacaktir.
PERFORMANS Rapor sayisi VY VY VY
costerceLeri |Performansi artiran faktérlerin belirlenmesi vy vy vy
Performans 6l¢itlerinin belirlenme orani VY VY VY
Harcama Birimi [INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS i ici aditi i 7
LA e Personele hizmet ici egitim verilecektir. VY VY VY 500
PERFORMANS Verilen ortalama egitim siresi (saat/yil*kisi) 10
cosTergeLeri  |EGitim verilen personel sayisi 69
Egitim verilen konu (alan) sayisi 1
Harcama Birimi [INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER

ﬁggzgm’*g‘s Plan dénemi sonuna kadar belediye disinda

o uzman Kisi ve kurumlarca belediyemizi
ilgilendiren konularda diizenlenen seminer ve 200
toplantilara uygun personelin katilimi
saglanacaktir.

perFormANs | Egitimlere katilan personel sayisi

GOSTERGELER! [Dijzenlenen egitim sayis!

Harcama Birimi [INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
PERFORMANS | Qrtak akil olugturulmasi ve koordinasyon
HEDEFI 1.1.11. o o i
saglanmasi icin Valilik, Kamu Kurum ve
Kuruluslar, lice ve llk Kademe Belediyeleri, 500
Universite ve STK'lar ile isbirligini kurmaya
yonelik yilda 6 kez toplanti diizenlenecektir.
perrormans  |STK Toplantilari 250
GOSTERGELERI [Kyrumigi toplantilar 250

Harcama Birimi

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET
ve PROJELER

Personel Giderleri 34.180
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.120
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 35.100
Sermaye Giderleri 5.000
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM DAIRE BASKANLIGI
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05 INSAN KAYNAKLARI ve EGITiM DAIRE BASKANLIGI 78.600,00 84.451,00 90.441,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 78.600,00 84.451,00 90.441,00
01 Personel Giderleri 34.180,00 36.930,00 39.900,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.120,00 3.311,00 3.581,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.300,00 38.860,00 41.280,00
06 Sermaye Giderleri 5.000,00 5.350,00 5.680,00
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YAZI iISLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 1.049.030
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 86.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 963.030
YAPI ’ 86.000
HEDEF 1.3. Belediyemizin aldig kararlari, yaptigi
uygulamalari, halkin bilgisine sunmak, yazili ve gorsel basini,
elektronik iletigsim araclarini etkili bir bicimde kullanarak 86.000
vatandaslarimizin dilek sikayet ve isteklerini iletebilecegdi bir
yonetim anlayisi ile seffaflik ve aktif katihmi saglamak.
PERFORMANS ilai
FEDeR 137, Gejen evraklarin bilgisayar ortamina alinmasi 5.000
saglanacaktir.
PerFORMANS  [Gelen Evrak Sayisi 22.321 20.541 14.237 25.000 30.000 40.000
GOSTERGELERI | F|ektronik ortama alinan belge sayisi (%) 0 0 0 95 100 100
Harcama Birimi  |YAZI ISLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Nitelikli galisan personel sayisinin artiriimasi igi 1 2
FAALIYET ve Teknolojik donanim alim isi
PROJELER Gelen evrakta calisan personelin hizmetici egitime
alinmasi isi
BERRORMANS Belediye meclis tiyelerinin ve personelin
HEDEFI 1.3.8. P L .
belediyemiz hizmet kalitesinin arttirimasi ve proje
gelistirmelerine yardimci olmak igin yurtici ve
yurtdisi egitim faaliyetlerine katilimi saglanacaktir. 80.000
Diger belediyelerle iletisim kurularak faliyette ve
yapim agsamasinda olan projeleri yerinde
gorebilmek icin yurtici geziler diizenlenecektir.
Yurtdigi gezi adedi 2
Yurtdigi gezisine gidecek meclis Uyesi sayisi 18
perForRmANs [ Yurtdisi gezisine gidecek personel sayisi 2
GOSTERGELERI | Yurtici gezi adedi 5
Yurtigi gezisine gidecek meclis liyesi sayisi 56
Yurtici gezisine gidecek personel sayisi 2
Harcama Birimi  |YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
EEEFE%MSAQ‘S Giden evrak hizmetlerini daha iyi yapabilmek igin
o iletisim aglari daha verimli ve ekonomik hale 1.000
getirilecektir.
perrormANs  [Elektronik ortamda gdnderilen evrak sayisi 0 0 0 4.100 5.500 6.500
GOSTERGELERI  |Giden evrak sayisi 8.120 8.076 6.560 8.200 8.200 8.200
Harcama Birimi  |YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Gonderilecek posta ve diger haberlesme olanaklari
FAALIYET ve arastirilarak hangisinin daha verimli ve ekonomik
PROJELER oldugu saptanarak gerekli yatirnmin saglanmasi
EEEFE%MSA:‘OS Bilgi edinme yasasi gergevesinde vatandasa daha
o iyi hizmet verebilmek ve bilgi akigini diizenleyerek
kesintiye ve gecikmeye ugramasini engellemek igin
gerekli yatinmlar ve kurum ici egitim yapilacaktir.
PERFORMANS Billgi edinme birimimize bagvuru adedi 295 673 685 1.280 2.300
cosTERGELERI | C€evap verilen basvuru sayisi 295 591 496 1.280 2.300

Diizenlenecek egitim adedi

1

Harcama Birimi  |YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
EEBFESF1M3A:‘1S Daire Bagkanligimizca alinan Encimen ve Meclis
o kararlarini halka daha iyi duyurabilmek icin
internetten yayin yapilacaktir.
PerRFORMANS  [Alinan Meclis karar sayisi 219 300 155
GOSTERGELERI | Alinan Enciimen karar sayisi 3.543 2.652 1.601

Harcama Birimi

YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve

PROJELER

Personel Giderleri 830.570
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 10.820
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 116.640
Sermaye Giderleri 5.000
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YAZI ISLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
18 YAZI iSLERI ve KARARLAR DAIRE BASKANLIGI 1.049.030,00 1.128.561,00 1.214.541,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 1.049.030,00 1.128.561,00 1.214.541,00
01 Personel Giderleri 830.570,00 897.020,00 968.800,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 10.820,00 11.471,00 12.391,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 202.640,00 214.720,00 227.670,00
Sermaye Giderleri 5.000,00 5.350,00 5.680,00
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MAKINE IKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No I_(aynak !(a_ynak I_(aynak
Ihtiyaci Ihtiyaci Ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 48.459.370
STRATEJIK ALANLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK IHTIYACI 43.710.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK
T 4.749.370
KURUMSAL YAPI pre
HEDEF 1.5. Belediye hizmetlerini en iyi sekilde yiiriitmek
tizere ihtiyac duyulan araclarin teminini, tesis ve Unitelerin
o MR 43.710.000
yapim ve onarimlarini saglayarak fiziki kosullari
iyilestirmek.
PERFORMANS (i i (N i
PEEAE T Asfglt uretlm Lil’llt?SI balflm f)narlml yapilarak vy VY vy 12.850.000
faaliyetlerini slirdiirmesi saglanacaktir.
PERFORMANS Asfalt Uretimi (ton) 131.600 135.000 160.000 150.000
GOSTERGELERI | Temel Malzeme Uretimi (ton) 250.000
Harcama Birimi  [MAKINE IKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIG MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve Asfalt Uretim faaliyeti 10.450.000
PROJELER Hammadde Taginmasi Faaliyeti 2.400.000
PERFORMANS i i 1
PEEAE T Makine Park Grubundaki Arag ve Gereglerin vy VY vy 3.522.000
Bakim ve Onarimlari Yapilacaktir.
Acilacak is emri sayisi 2.440
PERFORMANS D T
GOSTERGELERI Isariya yaptirilacak igler sayisi 1.000
Bakim ve onarimi yapilacak arag sayisi 3.500
Harcama Birimi  [MAKINE IKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIG MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve Yedek parca ve lastik alimi ihalesi 700.000
PROJELER Bakim ve onarim giderleri 2.822.000
EEFD*E%MSA?‘E Belediyemiz hizmetlerinde gérev yapan
araglarm fennl muay?nelelrl, egzos muayeneleri vy vy vy 338.000
ve trafik sigortalari diizenli olarak yapilacaktir.
Belediyemiz biinyesinde calisan arac (adet) 340
PERFORMANS  |Fenni muayenesi ve egzos muayenesi 340
GOSTERGELERI  |yenilenecek arag (adet)
Trafik sigortas! yenilenecek arac (adet) 340
Harcama Birimi  |MAKINE iIKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIG MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
:Eg;gﬁ""::“zs Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimak tizere
o akaryakit ve madeni yagalimi ihalesi biryillik VY VY VY 27.000.000
olarak gergeklestirilecektir.
PERFORMANS Alinacak motorin ve benzin (It) 12.000.000
GOSTERGELERI  [Alinacak fuel-oil ve kalyak (kg) 2.000

Harcama Birimi

MAKINE IKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIG

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi

MAKINE IKMAL BAKIM ve ONARIM DAIRE BASKANLIG

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 3.600.270
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 726.700
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 422.400
Sermaye Giderleri 0
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MAKINE iIKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRE BASKANLIGI

< 5 ©
sE | TE | 2E
g5 S35 Es . o
S5 w5 = = ACIKLAMA TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI
5= = o=
X c o £ TR
7] Lo 77
2008 2009 2010
36 MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM DAIRE BASKANLIGI 48.459.370,00 51.943.932,00 55.213.992,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 35.426.270,00 37.998.492.00 40.431.762,00
01 Personel Giderleri 3.600.270,00 3.888.330,00 4.199.440,00
02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 726.700,00 770.312,00 831.942,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.099.300,00 33.339.850,00 35.400.380,00
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 13.033.100,00 13.945.440,00 14.782.230,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.100,00 179.890,00 190.740,00
06 Sermaye Giderleri 12.865.000,00 13.765.550,00 14.591.490,00
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ULASIM DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
q Kaynak Kaynak Kaynak
Faaliyet No ihtiyaci ihtiyaci ihtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 99.136.620
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALIi KAYNAK iHTiYACI 97.522.400
DIGER FAALIYET ve PROJELER iGIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 1.614.220
L 22.400
KENTLESME ve IMAR
HEDEF 2.2. Kentin ulasim sorunlarinin ¢céziimlenmesi i¢in
Ulasim Master Planr’nin kapsamini Biiyiiksehir 22.400
Belediyesi’nin yeni sinirlarina gore genigleterek yapmak.
PERFORMANS  [Jst §lgekli Nazim Imar Plani verileri
HEDEFI221. dogrultusunda “Ulagim Master Plani’'nin”
9 e m Master . VY vy vy 22.400
yapilmasi igin gerekli olan ihale iglemleri
gerceklestirilecektir.
Ulagim Master Planinin Kapsadigi Alan (ha) 270 270
oA [Sehir Nafusu 1.235.936 1.235.936
Planin tamamlanma orani (%) VY VY
Harcama Birimi [ULASIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET
A reTne Ulagim Master Plani Yaptirimasi 100.000
ULASIM ) 97.500.000
HEDEF 4.4. Sehrimizde toplu tagima hizmetlerini bir
bitlinliik icerisinde yiiriitmek ve cagdas kentlerin
vazgecilmezleri arasinda yer alan rayl tagimacilik 97.500.000
sisteminin toplu tagimacilikta etkin bir konuma
getirilmesini saglamak.
EEEFE‘E&M?Z“‘S Toplam uzunlugu 14 Km olan Adana Rayl
o Tasima sisteminin Km 9+200°de, D400
Karayolu'nun altinda yer alan Istiklal
Istasyonuna kadar olan bdlimun tamamlanarak, VY VY VY 73.500.000
buraya kadar olan bdlgede, gelir temin edici bir
isletmeye alinmasi 2008 yili ortasinda
gerceklestirilecektir.
PERFORMANS Rayll tagima sisteminin toplam uzunlugu (km) 14 14 14 14
GOSTERGELERI  ||sletmeye alinacak toplam rayli tagima sistemi 0 0 0 9,2
Harcama Birimi |ULASIM DAIRE BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Rayli tagima sisteminin KM 9+200'de D400
karayolunun altinda yeralan Istiklal istasyonuna 50.000.000
_ kadar tamamlanmasi
A reTne KM 9+200 de Istiklal istasyonuna kadar olan
e I 6.296.000
bélimde elektromekanik iglerin tamamlanmasi
!(M 9+200 ile KM 13+500 arasinda viyadiik ve 17.204.000
ingaat yapimi
PERFORMANS | Ray || tagima sisteminin KM 9+200 ile KM 14
HEDEFI 4.4.3. .
arasindaki kalan kisimlari 2008 yili sonuna
M %% VY %% 24.000.000
kadar tamamlanarak tam kapasite isletmeye
alinacaktir.
Tamamlanma orani (%) 100
PERFORMANS H n T
coSTERGELERI  [ISletmeye agilacak rayl tagima sistemi (km) 14
Yapimi tamamlanan istasyon (adet) 13

Harcama Birimi

ULASIM DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

4 adet istasyon, 4,3 km viyadik ve
elektromekanik iglerin yapimi

24.000.000

Harcama Birimi

ULASIM DAIRE BASKANLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

DIGER FAALIYET ve
PROJELER

Personel Giderleri 34.500
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.920
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 17.900
Sermaye Giderleri 1.557.900




ULASIM DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
38 ULASIM DAIRE BASKANLIGI 99.136.620,00 34.015.640,00 1.857.601,00
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 99.136.620,00 34.015.640,00 1.857.601,00
01 Personel Giderleri 34.500,00 37.280,00 40.280,00
02 Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.920,00 4.161,00 4.501,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.300,00 43.150,00 45.820,00
06 Sermaye Giderleri 99.057.900,00 33.931.049,00 1.767.000,00
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BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKiLER DAIRE BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N - ! .
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 2.304.000
STRATEJIK ALANLAR iCIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI 1.317.300
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK
HTIYACI 986.700
KURUMSAL YAPI e
HEDEF 1.3. Belediyemizin aldig: kararlari, yaptig:
uygulamalari, halkin bilgisine sunmak, yazili ve gérsel
basini, elektronik iletisim araclarini etkili bir bicimde 711.500
kullanarak vatandaglarimizin dilek sikayet ve isteklerini '
iletebilecegi bir yonetim anlayisi ile seffaflik ve aktif
katimi saglamak.
PERAOBMANS Belediyemiz hemsehriler arasinda sosyal
HEDEFI 1.3.1. e S o nnn . =
kultdrel iligkilerin gelistirilmesi ve kilttrel
degerlerin korunmasi konusunda sivil toplum VY VY VY 15.000
kuruluslari ile is birligi yaparak her yil en az 4
kez toplanti diizenlenecektir.
perFORMANS  |Dlizenlenen toplanti sayisi 4
GOSTERGELERI | Toplantiya katilimci sayisi 2.000
Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁEgE‘F’ﬁM;Q‘S Yerel Giindem 21, Kent konseyi meclisleri;
o Engelliler Meclisi, Kadin Meclisi ve Genglik
Meclisi her yil 50 toplanti diizenleyerek diger VY VY VY 281.500
kentlerde yapilan Kent Konseyi ¢alismalarina
katilacaktir.
perFORMANS  |Dlizenlenen toplanti sayisi VY| 20 20 50
GOSTERGELERI | Toplantiya katilim orani (%) VY VY VY
Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA iLISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
ﬁEgE‘F’ﬁM;E‘S GUnUn her saatinde gorev yapan bir birim
o olusturularak belediye ile kent halki arasindaki VY VY VY
iletisim guclendirilecektir.
Kurulan birim sayisi VY VY VY 1
PERFORMANS Gelen basvuru adedi VY VY
GOSTERGELERI | Vatandas memnuniyeti (%) A VY
Harcama Birimi  [BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERROBMANS Adana ilinde faaliyet gsteren sivil toplum
HEDEFI 1.3.6. o Gf . B, D
orgltlerinin katihmi ile kent kilttrindn
gelistiriimesi ¢calismalar tanitilacak, kent VY| VY VY| 415.000

problemlerinin ¢6zimu yéninde rapor
hazirlanarak kitap bastirilip yayinlanacaktir.

PERFORMANS Hazirlanan rapor (cesidi) sayisi

10

GOSTERGELERI  [Yayimlanan kitap sayisi

10

Harcama Birimi ~ [BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER




2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N . . .
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
STRATEJIK ALAN 6. KULTUR,
605.800
SANAT ve SPOR
HEDEF 6.2. Kent kultiriinii gelistirmeye yonelik projeler
treterek her kesimden insanlarin sanata ve kiilturel
faaliyetlere katiimini 6zendiren bir alt yapi olusturarak
T q = e — AT g 325.800
etkinliklerin surekliligini, cesitliligini saglamak, sanatsal
ve kiiltirel alanda Adana’yi 6zellikli bir merkez konumuna
getirmek.
RERAORMANS Kentin tarihi ve geleneksel degerlerini
HEDEFI 6.2.21. = n
sanatgilarindan, yéresel yemeklerine kadar
. . . VY VY VY 110.000
tim detaylari ile anlatacak belgesel ve Klipler
hazirlatilacaktir.
Belgeselin tamamlanma orani (%) 100
PERFORMANS T
cosTeErGeLeri  |Hazirlanan klip sayisi 4
Yayimlanan yerel kanal sayisi 4
Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
PERFORMANS e Rr o —
s K?nt kuIturunup gelistiriimesi igin etkinlikler VY vy vy 215.800
dlzenlenecektir.
PERFORMANS
GOSTERGELERI
Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
Belediye hizmetlerinin halka tanitiimasi
FAALIYET ve amaclyla kitlesel iletisim araglarindan (afigler, 115.800
PROJELER reklam panolari vb) faydalaniimasi
Yilda 4 kez muhtarlar ile toplanti yapiimasi 100.000
HEDEF 6.3. Adana ilinin yurt iginde ve uluslar arasi alanda
tarihi, kiiltiirel ve sanatsal yonleri ile tanitimini yaparak 280.000
turizm potansiyelini ortaya cikarmak.
PR aORMENS Adana’nin yurt icinde ve uluslararasi alanda
HEDEFI 6.3.2. ve d q
6.323. tanitim calismalari gerceklestirilecektir. VY VY VY 180.000
(Belgesel, CD, Afis, Brosur, Kitap vb.)
Basilan kitap sayisi VY VY VY
PERFORMANS  |Basilan broslr sayisi VY VY VY
GOSTERGELERI  |Baslan afis sayisi VY| VY VY|
Basilan CD sayisi VY VY VY
Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
RERRORMENS Fuarda her yil diizenlenecek etkinliklerle
HEDEFI 6.3.4. . q M q Ao
kentin sanayi, ticari, kiltlrel ve sosyal VY VY VY 100.000
alanlardaki etkisi Ust seviyeye cikarilacaktir.
PERFORMANS Toplam Fuar alani (ha) 87 87 100
cosTeERGELERI  [PUzenlenen etkinlik sayisi 1 10 10
Fuar Hizmetlerinden Memnuniyeti (%) 77

Harcama Birimi ~ [BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

Harcama Birimi  |BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLI

MALI KAYNAK IHTIYACI

Personel Giderleri

DIGER FAALIYET ve [Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

PROJELER Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

967.700

Sermaye Giderleri

19.000




BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER DAIRE BASKANLIGI
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2008 2009 2010
25 BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER DAIRE BASKANLIGI 2.304.000,00 2.465.280,00 2.613.270,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 2.304.000,00 2.465.280,00 2.613.270,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.285.000,00 2.444.950,00 2.591.710,00
Sermaye Giderleri 19.000,00 20.330,00 21.560,00
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TEFTIS KURULU BASKANLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
Faaliyet No I_(a_ynak !(aynak I_(a_ynak
lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK IHTiYACI 199.220
STRATEJIK ALANLAR ICIN TOPLAM MALI KAYNAK IHTIYACI 0
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK 199.220
IHTIYACI .
KURUMSAL YAP| i
HEDEF 1.1. Ortak vizyon olusturulmasi ve paylasilmasi,
ekip ruhunun yerlestirilmesi, birimsel ve bireysel
verimliligin artmasi, hizmet kalitesinin ylikseltilmesi, 0
calismalarda yiiksek performansa ulagiimasi ve
personelin tatmin diizeyinin artmasiyla kurumumu
PERFORMANS | Periyodik olarak birimlerin denetimi
HEDEFI 1.1.9.
yapilacaktir.
pERFORMANS  |Genel Denetim sayisi 2 1 2
GOSTERGELERI
Harcama Birimi [TEFTIS KURULU BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
) Arastirma raporlari diizenlenecek. 1
FAALIYET ve N
PROJELER On inceleme raporlari yapilacak 1 1 3 2
Sorusturma raporlari diizenlenecek. 11 15 5 6
Harcama Birimi [TEFTIS KURULU BASKANLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
Personel Giderleri 159.150
DIGER FAALIYET [Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 27.070
ve PROJELER (Mgl ve Hizmet Alimi Giderleri 10.000
Sermaye Giderleri 3.000
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TEFTIS KURULU BASKANLIGI
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2008 2009 2010
20 TEFTiIS KURULU BASKANLIGI 199.220,00 214.582,00 231.562,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 199.220,00 214.582,00 231.562,00
01 Personel Giderleri 159.150,00 171.920,00 185.700,00
02 Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 27.070,00 28.712,00 31.022,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 10.740,00 11.430,00
Sermaye Giderleri 3.000,00 3.210,00 3.410,00
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1. HUKUK MUSAVIRLIGI
2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

2005 2006 2007 2008 2009 2010
. Kaynak Kaynak Kaynak
Faal N - . .
aaliyet No lhtiyaci lhtiyaci lhtiyaci
YTL YTL YTL
TOPLAM MALI KAYNAK iHTiYACI 321.850
STRATEJIK ALANLAR iCiN TOPLAM MALi KAYNAK IHTIYACI 177.000
DIGER FAALIYET ve PROJELER ICIN TOPLAM MALI KAYNAK
IHTIYACI 144.850
KURUMSAL YAPI e
HEDEF 1.1. Ortak vizyon olusturulmasi ve paylasilmasi,
ekip ruhunun yerlestirilmesi, birimsel ve bireysel
verimliligin artmasi, hizmet kalitesinin yiikseltilmesi, 170.000
calismalarda yiiksek performansa ulagiimasi ve
personelin tatmin diizeyinin artmasiyla kurumumu
sgg;‘;ﬂ"‘f:“f Belediye lehine ve aleyhine adliye idari
T mahkemelerde agilan davalar ile icra igleri 170.000
Fakip edilerek sonuclandirilacaktir.
Idari yargida acgilan dava sayisi (adet) 180 136 485
PERFORMANS Adli yargida acilan dava sayis| (adet) 371 205 113
GOSTERGELERI  |ldari yargida gorllen toplam dava sayisi (adet) 670 692 707
Adli yargida gérilen toplam dava sayisi (adet) 943 1011 909
Harcama Birimi  |1. HUKUK MUSAVIRLIGI MALI KAYNAK IHTIYACI
FAALIYET ve
PROJELER
FEAACHINS Baskanlik tarafindan havale edilen mitealalar
HEDEFi 1.1.13. q
incelenerek cevaplandirilacaktir.
perFORMANS  |Bagkanliktan havale edilen miteala sayisi 17 14 6
CGOSTERGELERI  |Cevaplandirilan miteala sayisi 17 14 5

Harcama Birimi 1. HUKUK MUSAVIRLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

ﬁEgECF’ﬁMﬁf Disiplin kurulu, meclis intisas komisyonlari ve
o gayrisihhi miessese komisyonlarinin
calismalarina katilinacaktir.

Katilinan meclis ihtisas komisyon toplantisi

PERFORMANS Katilinan gayrisihhi miiessese komisyon
GOSTERGELERI toplantllarl

Katilinan disiplin kurulu toplantilari

Harcama Birimi 1. HUKUK MUSAVIRLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve
PROJELER

HEDEF 1.6. Hizmetlerimizde bilgi teknolojilerini etkin
kullanan, bilgiye dayal karar alma siirecleriyle daha fazla

deger lireten, blrokrasiyi asgari diizeye indiren, kiiresel 7.000
rekabette basaril bir belediye olmak icin giiniin
teknolojisine uygun bir bilisim altyapisi kurmak.
ggg;ﬁﬂ“‘?:‘(}s Ulusal yargi agi projesine (UYAP) uyumlu
o calisabilmek igin dava ve icra takip dosyalari 7.000

elekironik ortama gecirilecektir.

Avukatlara verilen egitim (Kisi/saat)
PERFORMANS

costerceLeri  LUYAP ile uyumlu agilan icra takip sayisi

64

Programi kullanan avukat sayisi

4

Harcama Birimi 1. HUKUK MUSAVIRLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

FAALIYET ve Bilgisayar alimi

5.000

PROJELER Lisansli program ve yazilim alimi

2.000

Harcama Birimi  [1. HUKUK MUSAVIRLIGI

MALI KAYNAK IHTIYACI

PROJELER

Personel Giderleri 102.810
DIGER FAALIYET ve|Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 13.670
Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 28.370

Sermaye Giderleri

89



[. HUKUK MUSAVIRLIGI
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24 I. HUKUK MUSAVIRLIGI 321.850,00 345.321,00 368.661,00
03 KAMU DUZENI ve GUVENLIK HIZMETLERI 321.850,00 345.321,00 368.661,00
01 Personel Giderleri 102.810,00 111.040,00 119.940,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 13.670,00 14.501,00 15.661,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.370,00 214.430,00 227.380,00
06 Sermaye Giderleri 5.000,00 5.350,00 5.680,00
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GENEL SEKRETERLIK
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01 GENEL SEKRETERLIK 207.210,00 223.161,00 240.261,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 207.210,00 223.162,00 240.262,00
01 Personel Giderleri 151.350,00 163.480,00 176.580,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 15.080,00 15.991,00 17.271,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.780,00 43.690,00 46.410,00
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OZEL KALEM MUDURLUGU
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2008 2009 2010
02 OZEL KALEM MUDURLUGU 1.524.085,00 1.638.543,00 1.759.083,00
01 Genel Kamu Hizmetleri 1.524.085,00 1.638.543,00 1.759.083,00
01 Personel Giderleri 895.760,00 967.460,00 1.044.900,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 127.325,00 134.993,00 145.813,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 497.500,00 532.340,00 564.390,00
06 Sermaye Giderleri 3.500,00 3.750,00 3.980,00
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